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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

EDUCACAO ESPECIAL: ATENDIMENTO POR EQUIPE DE APOIO EM SERVICO SOCIAL,
TERAPEUTICA MULTIDISCIPLINAR E PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR AOS ALUNOS
DA EDUCACAO ESPECIAL NA ABORDAGEM BIOPSICOSSOCIAL.

IDENTIFICACAO DO PROCESSO

OBJETO | Oferta e atendimento de Educagédo Especial na abordagem Biopsicossocial de forma
complementar ao Atendimento Educacional Especializado (AEE), gratuita, para alunos
de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, matriculados na rede municipal de ensino, com
atendimento por equipe de apoio em Servico Social, Terapéutica Multidisciplinar e
profissionais de apoio escolar aos estudantes, publico elegivel da Educacao Especial,

nas unidades escolares municipais.

1. ORIGEM DA SOLICITACAO

ORGAO: | Secretaria Municipal de Educac&o.

2. VIGENCIA:

10 meses.

3. JUSTIFICATIVA/DESCRICAO DO SERVICO:

CONSIDERANDO a RESOLUCAO N° 4, DE 2 DE OUTUBRO DE 2009, que institui
Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacdo Basica,
modalidade Educacéo Especial;

CONSIDERANDO LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015, que institui a Lei Brasileira de
Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacéo
Inclusiva, documento elaborado pelo Grupo de Trabalho nomeado pela Portaria Ministerial n°® 555,
de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n° 948, de 09 de outubro de 2007;

CONSIDERANDO as orientagbes da Nota Técnica 19/2010 — MEC/SEESP/GAB -
Profissionais de apoio para alunos com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento

matriculados nas escolas comuns da rede publica de ensino;
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CONSIDERANDO a Resolucao CNE/CEB n°. 04/2009, que institui Diretrizes Operacionais
para o Atendimento Educacional Especializado na Educacao Basica, orientando no seu art. 10°,
inciso VI, que o projeto pedagodgico da escola regular deve prever na sua organizacdo, dentre
outros, profissionais de apoio, como tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais, guia-
intérprete e outros para atuar em atividades de alimentacao, higiene e locomocao;

CONSIDERANDO a Convencéao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, adotada
pela Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) em 2006 e incorporada a Constituicdo federal, na
forma da Lei Brasileira de Incluséo (LBI), em 2015;

CONSIDERANDO a Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica
Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

CONSIDERANDO o aumento significativo de matricula dos estudantes da educacao especial
e dentre eles criancas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), deficiéncia e altas habilidades
nas escolas da rede regular de ensino municipal,

A Secretaria Municipal de Educacdo seguindo as Diretrizes Operacionais da Educacao
Especial para o AEE na educacdo basica, as quais estabelecem que o atendimento educacional
especializado deve identificar, elaborar e organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que
eliminem as barreiras de acesso ao curriculo e garanta a plena participacdo dos alunos nas
atividades escolares com acdes que incluem a promocdo da acessibilidade aos materiais
didaticos, espacos, equipamentos, sistemas de comunicacdo e informacédo, e ao conjunto das
atividades escolares, logo o atendimento educacional especializado (AEE) aos alunos da rede
municipal de ensino deve ser realizado através de professores especialistas e complementado

com uma equipe multidisciplinar tendo sua abordagem no modelo biopsicossocial.

O modelo de atendimento biopsicossocial € uma abordagem multidisciplinar que considera
as dimensodes bioldgica, psicolégica e social do desenvolvimento e aprendizado do aluno, ou seja,
considera o estudante em todo o seu contexto e busca uma intervencéo articulada com todos os
profissionais que compdem o atendimento, considerando o professor especialista como o curador
do processo de aprendizagem. Este modelo se aplicado no contexto do atendimento educacional
especializado fornece um suporte mais adequado aos estudantes, pois ele é visto em todas a suas
dimensdes:

e Bioldgico: Foca na saude fisica, genética e nos efeitos de medicamentos e drogas no

aprendizado do aluno. Avalia como as condicdes fisicas podem influenciar 0 desempenho escolar.

¢ Psicol6gico: Examina as habilidades sociais, autoestima, salde mental e relacionamentos

familiares do aluno. Procura entender como esses fatores psicolégicos afetam a motivacdo e a

capacidade de aprender.
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e Social: Investiga o impacto dos fatores socioecondémicos, culturais e das relagbes

interpessoais na educacdo do aluno. Considera como o ambiente social e as interacbes com

colegas e professores podem facilitar ou dificultar o processo educativo.

No atendimento educacional especializado, profissionais de diversas &reas, como
educadores, psicélogos, assistentes sociais e médicos, trabalham em conjunto para desenvolver
um plano de ensino personalizado que atenda as necessidades individuais de cada aluno. O

objetivo é promover a inclusdo, garantindo que todos os alunos tenham as mesmas oportunidades

de sucesso académico e desenvolvimento pessoal.

O objetivo deste Chamamento Publico € atender aos principios legais da Constituicdo e das
diretrizes educacionais e oferecer uma educacao de qualidade, visando garantir o direito de que
toda crianca tem direito a escola comum, e atuar junto as unidades escolares na promocao de
autonomia, incluséo social e melhoria na qualidade de vida dos estudantes, conforme a demanda
do municipio, oferecendo atendimento educacional especializado (AEE), por meio de uma equipe
multidisciplinar (professores especialistas e equipe técnica). Na abordagem biopsicossocial os
profissionais que compdem a equipe de educacgdo especial, poderdo realizar avaliagdo e se
necessario intervencdo psicopedagogica, orientacdo e apoio psicolégico, atendimento e
encaminhamento social, adaptacdes e recursos pedagdgicos, intervengcdo na salde e bem-estar

guando necessario (terapias ocupacionais, fonoaudiologia, entre outros).

Atraves de estudos, conclui-se que a presencga da equipe multidisciplinar com a abordagem
biopsicossocial na educacdo especial contribui para uma acdo mais ampla e integrada no
atendimento aos estudantes, considerando suas necessidades individuais e promovendo a
igualdade de oportunidades e o sucesso educacional para todos. Essa atuacéo visa fortalecer o
ambiente escolar, proporcionar um suporte adequado e favorecer o pleno desenvolvimento dos

estudantes em todas as suas dimensoes.

O atendimento sera voltado para estudantes da educacao especial da rede municipal de
ensino, de acordo com a demanda, sendo no contraturno escolar quando o atendimento for com
a equipe multidisciplinar na modalidade biopsicossocial e na sala de aula quando necessario o

monitor para apoio as atividades escolares, sendo ambos com assisténcia constante.

O servico dos monitores sera na sala de aula seguindo as normas legais e sob orientacéo do
Centro de Apoio Pedagogico Especializado— CEAPE, departamento de atendimento que integra a

Secretaria Municipal de Educacéao.



MOGI GUAGU PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUAGU
= S5 Estado de Sao Paulo

e SECRETARIA DE EDUCAGCAO
e Av. Bandeirantes, 945 — Pg. Cidade Nova — Mogi Guagu — SP — CEP 13.845-440.

SECRETARIA DE

EDUCACAO Fone (19) 3831-9785- E-mail: terceirosetor@edu.mogiguacu.sp.gov.br

4. ABRANGENCIA
Municipal: Mogi Guacu — SP

5. PUBLICO-ALVO

Estudantes de O (zero) a 17 (dezessete) anos, matriculados na rede municipal de ensino de Mogi
Guagu publico elegivel da Educacao Especial.

6. OBJETIVO GERAL

Garantir atendimento com Servico Social, Terapéutica Multidisciplinar e monitor de sala aos
estudantes da Educagdo Especial das unidades escolares municipais na abordagem
Biopsicossocial de forma complementar para atender as demandas fisicas, escolares e sociais que
acarretem prejuizos no processo de aprendizagem e impecga 0 acesso ao curriculo e sdo barreiras

para a plena participacéo na vida escolar.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Assegurar profissional de apoio de sala (monitor) para atuar em parceria com o professor do
ensino comum e garantir que os estudantes eletivos da educacao especial com limitacdes de
comunicacgdo, orientagdo, compreensdo, mobilidade, locomocdo, ordem motora, higiene e
alimentac&o possam realizar as atividades propostas pelos professores durante as aulas e nos
periodos extraclasse, garantindo a participagdo nas atividades escolares;

v Garantir atendimento em psicomotricidade, para assistir aos estudantes da educacao especial
na sua integralidade, seguindo os principios do modelo biopsicossocial, promovendo sua
insercdo em todos 0s contextos escolares, considerando o desenvolvimento, manutengéo e
aprimoramento de habilidades e competéncias psicomotoras e na melhora e/ou manutencao da
funcionalidade;

v’ Assegurar atendimento em fonoaudiologia na abordagem biopsicossocial atuando para eliminar
ou diminuir as barreiras de comunicacdo, aprendizagem e participacdo nos diferentes
ambientes que a crianga frequenta desenvolvendo agfes de promogdo e prevengdo nos
diferentes espacos educacionais formais e ndo formais, favorecendo e oportunizando o
processo de ensino-aprendizagem e das praticas pedagdgicas, em parceria com todos 0s
agentes envolvidos nesse processo e agindo, nos aspectos que envolvem a comunicagao e sua
relacdo com a aprendizagem, considerando a aquisicdo, o desenvolvimento e as possiveis
dificuldades nesses processos.

v Assegurar atendimento em psicologia na abordagem biopsicossocial que atue compreendendo

o estudante em todo seu contexto agindo tanto na promogéo da saude emocional quanto fisica
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oferecendo suporte emocional promovendo a escuta e o acolhimento dialogando com a equipe
escolar para ampliar a visdo das necessidades dos estudantes e possivelmente agregar acoes
para compor uma compreensao diagndstica e tracar estratégias em conjunto para a demanda
do estudante. Além disso, oferecer 0 apoio necessario aos programas de prevencao e ao
desenvolvimento das habilidades socioemocionais e ainda promover a melhoria no aprendizado
detectando nos atendimentos e nas avaliacbes, possiveis defasagens no processo de
desenvolvimento.

v/ Garantir a supervisdo e o0 monitoramento da equipe técnica e administrativa do CEAPE e dos
profissionais que atuam nas escolas, fazendo a gestdo administrativa, operacional, formativa e
pedagdgica das demandas especificas de cada grupo;

v Assegurar e garantir a oferta de alimentacao escolar dentro dos padrées da Politica Nacional de
Alimentacado e Nutricdo e PNAE para os estudantes que frequentam o CEAPE;

v' Promover acles assertivas as questfes que envolvam limpeza, salubridade, conforto e
seguranc¢a na unidade escolar;

v Cumprir integralmente o Termo de Colaboracéo e o Plano de Trabalho aprovado.

8. ATIVIDADES E METAS

A OSC deve apresentar as atividades e metas para a execugdo da parceria em consonancia
com os objetivos do Chamamento Publico e das Diretrizes Curriculares Federal e Municipal. H&
metas minimas ja definidas pela Secretaria de Educacdo que devem ser obrigatoriamente

contempladas no plano, conforme segue:

META 1

Nome da meta: Atendimento/acompanhamento de, até 100, estudantes com deficiéncia e/ou
transtorno do espectro autista por monitor de sala, na sala regular em unidade escolar publica
municipal, conforme encaminhamento da Secretaria Municipal de Educacéo.

Descricdo da meta: O atendimento sera feito por profissional de apoio de sala de aula sob
orientacdo do professor do ensino comum para garantir que estudantes eletivos da educacéo
especial e com limitagbes de comunicacdo, orientacdo, compreensdo, mobilidade, locomocé&o,
ordem motora, higiene e alimentac&do possam realizar as atividades cotidianas e as propostas dos
docentes durante as aulas e nos periodos extraclasse, garantindo a participacdo nas atividades
escolares.

Unidade de medida: estudante atendido
Quantidade: até 100
Vigéncia: 01/03/2025 a 31/12/2025

Periodo: Mensal
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Atividades a serem
realizadas

AcOes a serem realizadas que garantam o
alcance da atividade

Previsto/Estudantes

até 100

Acolhimento e
estabelecimento de
vinculo

Estabelecer uma relacdo de parceria com o
professor da sala, atuando sob sua orientagéo
tornando-se um apoio na eliminacdo das
barreiras que a escola possa ter.

Acolher o estudante conhecendo suas
especificidades e necessidades agindo com
sensibilidade e empatia.

Estabelecer uma relacdo de respeito para criar
um ambiente seguro, acolhedor para o(s)
estudante(s).

Atuar para reduzir o estresse e a ansiedade,
especialmente em criancas que enfrentam
dificuldades em se adaptar ao ambiente
escolar.

Atendimento

Atender ao estudante no apoio a realizacdo das
atividades motoras, locomocéao, alimentacao,
higiene e comunicagdo com qualidade,
empenhando-se para atender todas as
necessidades do estudante durante suas
atividades escolares de acordo com as
orientagdes do professor da sala.

Acompanhar o estudante em suas atividades
extraclasse, quando necessario.

Reunides

Participar de reunides com responsaveis e
profissionais que atendem o estudante, quando
solicitado pela gestdo da escola, no decorrer do
ano letivo.

META 2

Nome da meta: Oferta de, no minimo, 8 horas de formacao inicial e de, no minimo, 16h de formacéo
continuada para o monitor de sala.

Descricdo da meta: Garantir a oferta de formacéo inicial e continuada pela instituicdo de modo que
atualize conhecimentos através de estudos sobre o papel do profissional de Apoio Escolar e Etica
e Conduta Profissional, para atender as criancas com deficiéncia e atuar de acordo com o

paradigma inclusivo.

Unidade de medida: Horas de formacao ofertada

Quantidade: 24

Vigéncia: 01/03/2025 a 31/12/2025
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Periodo: Semestral

Formacéao Atividades a serem | A¢des a serem realizadas que garantam o
realizadas alcance da atividade

Previsto/Horas

24 horas -Formacéo inicial com | - Organizagéo pelo coordenador pedagogico
duracdo minima de e/ou equipe multidisciplinar de formacéao inicial
8h sobre a fungéo para os monitores contratados pela institui¢cao.
que ira exercer na - Oferecer formacdo inicial para profissionais
escola. contratados antes de irem para a escola para

gue possa nortear a entender a funcéo a ser
desenvolvida junto as demandas e na incluséo
do estudante com deficiéncia e TEA.

- Apresentar lista de presenca assinada por
todos os participantes e pauta dos
temas/assuntos discutidos.

-Formacéo - Organizacéao pelo coordenador pedagdgico

continuada com e/ou equipe multidisciplinar de formacéo inicial

duracdo minima de para os monitores contratados pela instituicao.

8h no final de cada - Oferecer formacao continuada com finalidade

semestre sem de aperfeicoamento da prética e para entender

dispensa do aluno. os principios de uma escola na perspectiva
inclusiva.

- Apresentar lista de presenca assinada por
todos os participantes e pauta dos
temas/assuntos discutidos.

Participacéo na Participar das formacgdes oferecidas pela rede

formacéo da rede municipal quando solicitada/ofertada pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

Avaliacdo das - Realizar e apresentar a avaliacdo dos

reunides formativas encontros formativos.

Meta 3

Nome da meta: Avaliacdo e atendimento no CEAPE de 100% dos alunos elegiveis da Educacdo
Especial, encaminhados pela Secretaria Municipal de Educacéo, pela equipe multidisciplinar
educacional (psicopedagogo, psic6logo, terapeuta ocupacional e/ou profissional psicomotricista e
fonoaudi6logo) e assistente social na modalidade biopsicossocial em complementagéo ao AEE.

Descricdo da meta: Atender na abordagem biopsicossocial de forma interdisciplinar os
estudantes encaminhados pelas escolas da rede municipal avaliando a necessidade da insercdo
nos atendimentos e se matriculados, oferecer atendimentos de intervencao psicopedagdgica,
atendimento psicologico, fonoaudiolégica, de terapia ocupacional ou de profissional
psicomotricista.

Unidade de medida: percentual de estudantes atendidos encaminhados pela SME
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Quantidade: 100%
Vigéncia: 01/03/2025 a 31/12/2025

Periodo: Mensal

Formacgao Atividades a serem | Agcdes a serem realizadas que garantam o
realizadas alcance da atividade

Previsto/estudantes

100% Avaliagcéo -Realizar avaliagbes com testes padronizados,
atualizados e reconhecidos pela area de atuagéo
para levantar hip6tese diagndstica e ingresso no
servigo.

Atendimento - Garantir o atendimento mensal de todas as
criangas encaminhadas pela Secretaria de
Educacéo sendo os atendimentos organizados
semanalmente e individual com 30 minutos cada
atendimento podendo ser sequenciado ou nao.
Psicologa:

- Analisa e propde intervengdes psicoldgicas em
processos de ensino-aprendizagem, de acordo
com caracteristicas dos estudantes.

- Promove, por meio de atividades especificas, o
desenvolvimento cognitivo e afetivo dos
estudantes, considerando as relacdes
interpessoais na escola, na familia e na
comunidade.

- Avalia os impactos das relagfes entre professor
aluno durante o processo de ensino-
aprendizagem ouvindo professores e equipe
escolar gestora, propondo procedimentos
educacionais adequados a individualidade dos
estudantes.

- Propde e orienta intervencgdes psicolégicas junto
as equipes das instituicbes de ensino, a fim de
realizar os objetivos educacionais sanando ou
minimizando as limitacbes para a aprendizagem.
- Organiza e elabora documentos de devolutivas
aos professores e gestores das unidades
escolares dos estudantes atendidos pela equipe
do CEAPE.

Fonoaudiolégica:

- Subsidia a equipe do AEE e escolar na
formulacdo e o replanejamento dos planos de
ensino dos estudantes atendidos, bem como
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avalia a eficiéncia do programa educacional
proposto;

- Contribui com a promocado dos processos de
aprendizagem, buscando, juntamente com as
equipes multiprofissionais, garantir o direito a
inclusdo de todas as criancas e adolescentes;
promovendo ac¢les voltadas a escolarizacdo do
publico eletivo para educacéao especial;

- Presta assessoria fonoaudioldgica e da suporte
a equipe escolar discutindo e elegendo
estratégias que favoregam o trabalho com alunos
que apresentam dificuldades de fala, linguagem
oral e escrita, voz e audi¢ao;

- Contribui para a incluséo efetiva dos alunos com
deficiéncia, de modo especial promovendo a
acessibilidade na comunicagéo;

-Contribui para o diagnéstico da situacao de
saude auditiva dos ambientes escolares,
apontando necessidades, pedindo avaliacdes de
afericdo de ruido e buscando solugdes para
contribuir com a saude auditiva;

-Participa do processo de elaboracdo da
avaliacdo dos alunos, discutindo suas
necessidades especificas, as adaptacbes

realizadas e a serem feitas, objetivando o
encaminhamento educacional mais adequado;
Terapeuta Ocupacional e/ou Profissional
Psicomotricista:

- Atua para a melhoria da aptidao fisica, do
desenvolvimento psicomotor, das capacidades
motoras e prevé a formacdo da base
indispensavel para o desenvolvimento motor,
afetivo e psicolégico do estudante.

-Avalia o desenvolvimento motor do estudante e
organiza o plano de atendimento para corrigir as
limitacbes ou defasagens a nivel mental,
emocional e fisico que sdo barreiras para o
acesso ao curriculo escolar.

-Atua para melhorar a coordenacdo motora,
tarefas de praxia global e fina, que por sua vez
influencia na aprendizagem da leitura, escrita,
concentracao e raciocinio logico.

- Estimular para que a crianga tome consciéncia
do seu corpo e das possibilidades de se expressar
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por meio desse corpo, localizando-se no tempo e
no espaco.

- Orienta a equipe escolar nas demandas que
impecam o estudante a participar das atividades
escolares tais como, consciéncia corporal,
alteracbes da postura corporal, questdes
sensoriais, dificuldades nos movimentos finos e
amplos etc.

- Participa das a¢6es do Atendimento Educacional
Especializado - AEE de acordo com as diretrizes
especificas vigentes do Ministério da Educacao;
-Avaliar, prevenir e pesquisar como a crianga se
movimenta no espago escolar identificando as
barreiras para participacdo nas atividades do
curriculo.

- Orienta na aquisicdo das habilidades de vida
diaria.

-Colabora com a construcdo do PEI-Plano de
Ensino Individualizado.

Psicopedagogo:

- Avaliar o processo de aprendizagem de cada
paciente

- Identificar possiveis transtornos ou barreiras
gue podem impactar o aprendizado

- Tracar estratégias personalizadas para superar
os desafios.

- Criar um plano de intervencdo com acoes para
ensinar os pacientes a aprenderem

- Analisa o sistema escolar, instituicdes de ensino
ou de reabilitacdo e a histéria educacional do
paciente.

-Faz orientagbes aos profissionais da escola e
familiares, organizando e participando de
reunioes.

-Colabora com a construgcdo do PEI-Plano de
Ensino Individualizado.

Controle de Manter atualizada a lista de presenca e

frequéncia encaminhar para servico social quando houver
faltas excessivas.

Registros e Manter atualizado os prontuarios com os

documentacdes registros (plano atendimento, relatérios, evolugéo

do paciente) dos estudantes atendidos prevendo
na carga horaria momentos para a atividade.

Estudo de Fazer reunibes semanais com outros
contextos/casos profissionais da equipe multidisciplinar mantendo
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o carater interdisciplinar para realinhamento do
plano de trabalho.

Reunides

Participar e organizar reuniées com
responsaveis, escola e professoras do AEE que
atendem o estudante quando solicitado pela
gestdo da escola.

META 4

Nome da meta: Oferta de, no minimo, 8 horas de formacao inicial e de, no minimo, 20h de formacé&o
continuada para a equipe multidisciplinar (psicopedagogo, psicélogo, terapeuta ocupacional e/ou
profissional psicomotricista e fonoaudiélogo) e assistente social.

Descricdo da meta: Garantir formacao inicial e continuada pela instituicdo de modo que atualize
conhecimentos, promovendo a leitura, discusséo de pesquisas e estudos atualizados, referentes ao
papel da equipe multidisciplinar para atender os estudantes da educagéo especial e atuar de acordo

com o paradigma inclusivo.

Unidade de medida: horas de formagéo.
Quantidade: 28 horas

Vigéncia: 01/03/2025 a 31/12/2025

Periodo: Semestral

Formacdao Atividades a serem
realizadas

Acdes a serem realizadas que garantam o
alcance da atividade

Previsto/Horas

28 horas -Participacdo em
formacdo inicial
oferecida pela OSC
8h

- Organizacao pela coordenacgéo da OSC ou pela
contratagdo de profissionais habilitados para a
formagcdo inicial para a equipe multidisciplinar
(psicopedagogo, psicologo, terapeuta
ocupacional e/ou profissional psicomotricista e
fonoaudi6logo) e assistente social contratados
pela instituicdo.

- Participar da formacao inicial oferecida pela OSC
para  profissionais técnicos da equipe
multidisciplinar e assistente social, antes de irem
para a escola e para o CEAPE, para que
entendam seu papel e agfes junto aos principios
de uma escola inclusiva.

- Apresentar lista de presenca assinada por todos
0S participantes e pauta dos temas/assuntos
discutidos.

- Participacdo em
formagé&o continuada

- Organizagao pela coordenacéo da OSC ou pela
contratagdo de profissionais habilitados para a
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oferecida pela OSC
10h minimo por
semestre.

formacéao continuada para a equipe
multidisciplinar  (psicopedagogo, psicélogo,
terapeuta  ocupacional e/ou profissional
psicomotricista e fonoaudidélogo) e assistente
social sendo, no minimo, 10h em cada semestre.
- Participar da formacao continuada oferecida pela
OSC para profissionais técnicos da equipe
multidisciplinar durante o ano, considerando a
necessidade e especificidades das funcbes de
cada cargo.

Estudos especificos
necessarios para a
consecucao do
atendimento aos
estudantes

Oferecer, conforme demanda de estudos
especificas de cada fungao:

Psic6logos-

Estudos e ou mentoria sobre aplicagéo de testes,
manejo comportamental, intervencées nos
transtornos de aprendizagem, papel do Psicélogo
em sistemas educacionais e na escola e
referentes as demandas que surgirdo.
Psicopedagogo-

Estudos e ou mentoria sobre aplicacédo de testes,
teorias de desenvolvimento para a
Psicopedagogia, teorias de aprendizagem para a
Psicopedagogia, dificuldades de aprendizagem e
referentes as demandas que surgirdo.
Fonoaudiélogo-

Estudos e ou mentoria sobre aplicagéo de testes,
alteracbes e dificuldades relacionadas a
comunicagéo oral, incluindo voz, fala e audigéo,
disturbios da Fala e da linguagem, implementacéo
de comunicacdo alternativa, dificuldades de
aprendizagem e referentes as demandas que
surgiréo.

Profissional Psicomotricista:

Estudos e ou mentoria sobre aplicacdo de testes
e avaliagbes motoras, desenvolvimento motor no
autismo, protocolos de orientacdo e observacéo
do contexto escolar, seu papel diante dificuldades
de aprendizagem e referentes as demandas que
surgiréo.

Assistente social:

Estudos das politicas de assisténcia social,
protocolos de atendimento, ética profissional e
referentes as demandas que surgiréo.
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Reunides e Participar de formacbes e reunibes técnicas
formacgdes oferecidas | ofertadas pela Secretaria Municipal de Educacao
pela Secretaria junto ao Setor de Educacao Especial
Municipal de
Educacéao
- Organizacao -Organizar 1 palestra por semestre e por
palestras para profissional, com excecdo da Assistente social,
familiares e para pais e/ou professores com temas pertinentes
profissionais da rede | a area que atua.
municipal de ensino
META 5

Nome da meta: Assegurar o atendimento, por psicélogo e assistente social, de 100% das
demandas encaminhadas pelas escolas indicadas pela Secretaria de Educacao.

Descricdo da meta: Garantir Assistente Social e Psicologa para dar suporte nas unidades
escolares e atender a demanda na area especifica de cada profissional, atuando junto as familias,
professores, gestores e profissionais da escola, intervindo em todos os segmentos ligados aos
estudantes garantindo os encaminhamentos e procedimentos adequados.

Unidade de medida: percentual de demandas atendidas

Quantidade: 100%

Vigéncia: 01/03/2025 a 31/12/2025

Periodo: Mensal

Formacdao

Atividades a serem
realizadas

Acdes a serem realizadas que garantam o
alcance da atividade

Previsto/demanda

100%

Recebimento da
demanda
encaminhamento da
escola

-Receber e organizar as referenciaces
encaminhadas pelas escolas da rede municipal de
ensino.

- Apresentar mensalmente através de planilha o
numero de casos recebidos e atendidos.

Avaliacdo

Realizar as avaliacdes utilizando métodos,
técnicas e  instrumentos adequados e
reconhecidos, para procedimentos e

encaminhamentos aos servi¢cos e apoios.

Atendimento

Os atendimentos poderdo ser realizados
individualmente ou em duplas entre psicologo e
assistente social ou, de acordo com a demanda
sendo que:
Psicologo:
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- Analisa e intervém em todos os segmentos do
sistema educacional que atuam no processo de
ensino- aprendizagem.

- Contribui na analise e intervencdo para
promover o desenvolvimento integral do
estudante.

- Cuida das relagbes interpessoais e da
integracdo familia-comunidade-escola, buscando
melhor funcionamento do sistema que resultara
na realizagdo dos objetivos educacionais.

- Colabora com a equipe escolar no
preenchimento dos encaminhamentos aos
servicos de apoio ao estudante pontuando os
aspectos observados.

- Participa das a¢6es do Atendimento Educacional
Especializado - AEE de acordo com as diretrizes
especificas vigentes do Ministério da Educacao.
Assistente Social:

Orienta a a¢des socioeducativas sobre seguranca
e protegao integral das criangas e adolescentes
auxiliando as equipes na garantia dos direitos;

- Auxilia e atua nos possiveis encaminhamentos
dos casos de Violéncias (Psicoldgica, Sexual,
Fisica, Abandono, Negligéncia);

- Atua na assisténcia e promo¢do a saude e
encaminhamentos relacionados as dificuldades
de aprendizagem, em parceria com a equipe
pedagdgica e técnica,

- Colabora com a equipe escolar no
preenchimento dos encaminhamentos aos
servicos de apoio ao estudante pontuando os
aspectos observados.

- Participa das a¢6es do Atendimento Educacional
Especializado - AEE de acordo com as diretrizes
especificas vigentes do Ministério da Educacao.

- Auxilia a UE nos casos de infrequéncia escolar,
risco de evaséo.

Controle de - Atua nos casos de infrequéncia escolar, risco

frequéncia de evaséao orientando e realizando os
encaminhamentos necessarios para garantir a
permanéncia do estudante nas atividades
escolares.

Registros e - Manter atualizado os prontuarios com os

documentacdes registros dos atendimentos e orientagbes
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prevendo na carga horaria momentos para a
atividade.

Estudo de contextos

Fazer reunides mensais de estudo de contextos
com os gestores, professores do AEE e
profissionais que atendem os o estudante para
acompanhamento das demandas.

Reunides

Participar e organizar reunides com
responsaveis, escola e professoras do AEE que
atendem o estudante quando solicitado pela
gestao da escola.

Demanda dos
Atendimentos

- Apresentar mensalmente através de planilha o
namero de casos recebidos e atendidos.

META 6

Nome da meta: Garantir a contratacdo e atuagdo de equipe gestora para 0 servigo, composta por,
no minimo, 3 (trés) profissionais, que sera responsavel por ORGANIZAR e articular as atividades
especificas da equipe multidisciplinar e profissionais de apoio escolar, acompanhando as préticas
desenvolvidas pelos profissionais tanto nas escolas quanto no CEAPE.

Descricdo da meta: Assegurar equipe gestora, que possua, no minimo, diretor e coordenador
técnico-pedagogico que atue junto a equipe multidisciplinar do CEAPE e profissionais de Apoio das
escolas levantando e organizando as demandas, atribuindo tarefas e responsabilidades,

supervisionando as atividades,

comunicando e dialogando com as partes interessadas,

monitorando e avaliando as atividades e metas pactuadas.

Unidade de medida: Profissional contratado

Quantidade: 03

Vigéncia: 01/03/2025 a 31/12/2025

Periodo: Mensal

Atividades a serem
realizadas

Acbes a serem realizadas que garantam o
alcance da atividade

Previsto/percentual

03

Gerenciamento

do CEAPE - Centro de
apoio Pedagdgico
especializado.

Garantir a atuacdo no CEAPE, como polo
administrativo da OSC, para organizar,
acompanhar e supervisionar as diversas
atividades da Equipe multidisciplinar e equipe de

apoio escolar.

Acompanhamento e
supervisao

- Organizar as demandas diarias (horério de
funcionamento, horario dos  funcionarios,
transporte, lista de espera) e acompanhar a sua
efetivacdo para garantia dos atendimentos.
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-Supervisionar o0s profissionais e atividades
ligadas ao CEAPE dando qualidade no
atendimento.

- Fazer o gerenciamento e controle das atividades
administrativas (folha ponto, controle de faltas,
necessidade de contratacdo e/ou substituicdo de
funcionario, organizacdo de horarios dos
funcionarios, estudantes e atendimentos)

- Definir normas e procedimentos de atuagéo dos
profissionais.

-Estabelecer metas de atendimento, avaliar os
resultados e sugerir melhorias.

-Organizar formacdes e reunides para 0S
profissionais que atuam sob seu comando.

- Participar das formacgbGes da Secretaria para
conhecer os principios e concepcao de educagéo
que o municipio tem para trabalhar alinhado as
fundamentagbes que norteiam as praticas
pedagdgicas da rede.

-Acompanhar a necessidade e prover materiais e
recursos para os atendimentos da equipe técnica.
-Prestar contas mensalmente, através de
relatorios, da execugéo do objeto.

Avaliagéo das praticas
e condutas. da equipe
técnica multidisciplinar
e das profissionais de
apoio escolar.

- Reunido para discutir e avaliar as praticas e
condutas, da equipe técnica multidisciplinar e se
estdo alinhadas com a concepgdo da rede
municipal de ensino.

- Supervisionar in loco os profissionais para
verificar se a préticas estdo condizentes com as
orientacfes da equipe gestora da OSC.

- Avaliar os profissionais de apoio escolar e o seu
desempenho no atendimento ao aluno e
comunidade escolar através de reunides e visitas
as escolas e equipe gestora das unidades
escolares.

Reunides com a
equipe e comunidade
escolar

- Reunir periodicamente a equipe gestora da OSC
e a equipe multidisciplinar para o planejamento e
realinhamento dos atendimentos.

- Reunir periodicamente o coordenador e a equipe
escolar (Gestores e  professores) para
acompanhar e verificar as acdes indicadas e
implementadas para atender o aluno na escola.

- Promover reunifes com pais e/ou responsaveis
pelos estudantes para orientagdes e condutas.
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- Promover reunides com o AEE para orientacdes
e condutas e alinhamento de ac¢des para construir
o plano de trabalho.

Formagé&o continuada | -Garantir momentos de formag&o continuada aos
profissionais da equipe multidisciplinar e equipe de
apoio que atuam diretamente com os estudantes

atendidos pelo CEAPE.

META 7

Nome da meta: Garantir a oferta de, no minimo, 2 (duas) refeic6es/lanche por dia na unidade
escolar especializada (CEAPE), sendo uma para os estudantes que frequentam o turno da manha
€ uma para os estudantes que frequentam o turno da tarde.

Descricdo da meta: Assegurar e garantir a oferta de refeicdo/lanche para os estudantes que
frequentam os atendimentos no CEAPE de segunda a sexta-feira tanto no periodo da manha quanto

no periodo da tarde, nos padrées da Politica Nacional de Alimentac&o e Nutricdo e PNAE.

Unidade de medida: refei¢cdes servidas por crianga/meés.

Quantidade: 20

Vigéncia: 01/03/2025 a 31/12/2025

Periodo: Mensal

Atividades a serem
realizadas

AcOes a serem realizadas que garantam o
alcance da atividade

Previsto/refeicdes
por més

20

Profissional para
elaboracgéo do lanche

- Garantir um profissional qualificado para fazer o
lanche diario nos dois periodos de atendimento
respeitando a quantidade de estudantes
frequentes no dia.

Elaboracéo e
apresentacao de
cardapio

- Assegurar a elaboragéo de cardpio de acordo
com as normas e padrdes da Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutricdo pelo profissional
habilitado.

Pré-preparo,
e cocgao

preparo

Os profissionais da cozinha seguem as regras de
pré-preparo, preparo e coccdo dos alimentos
oferecidos as criancas das diferentes faixas
etérias.

- Seguir as normas de higiene ao receber, estocar,
preparar e servir os alimentos;

Aquisicdo de géneros
alimenticios

- Deveré ser assegurado pelas organizacfes
parceiras a aquisicao de todos os géneros
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alimenticios pereciveis e ndo pereciveis, inclusive
para dietas especiais, a fim de cumprir o
Programa de Alimentacéo Escolar, conforme
regras e padrbes da Politica Nacional de
Alimentacao e Nutricdo;

- As organizacdes parceiras sdo responsaveis
pela aquisicédo, recebimento, armazenamento,
controle, preparo e distribuicdo dos alimentos nas
unidades escolares, zelando pela qualidade da
alimentacédo dos bebés e criangas atendidas.

- A Secretaria Municipal de Educag¢do podera
eventualmente adquirir e distribuir as Unidades
Escolares administradas pelas OSCs os géneros
alimenticios pereciveis e nao pereciveis, em
especial, provenientes da agricultura familiar,
organicos ou agroecolégicos que compbe o
esquema alimentar ou de datas comemorativas
que possuem legisla¢cdes municipais especificas,
como a Lei 5.567, de 11/01/2022, que garante a
distribuicdo de ovos de pascoa aos alunos da rede
municipal, de modo a complementar ou
suplementar a alimentacdo nas unidades
escolares, cabendo as organizagfes parceiras a
responsabilidade pelo seu preparo e distribuigéo.

Monitoramento
estoque

do

- Monitorar o estoque para evitar vencimento ou
perda de itens in natura;

- Monitorar os géneros alimenticios que sao
recebidos congelados;

Preparacgbes
especificas/
Restrigbes
alimentares

- Assegurar aos estudantes com restricdes
alimentares o oferecimento de lanches
alternativos seguindo os mesmos principios e
orientagbes quanto pré-preparo, preparo e
coccéo.

- Assegurar, as mées lactantes, um espaco
acolhedor para amamentacdo dos bebés e
criancas bem pequenas atendidas.

META 8

Nome da meta: Assegurar a limpeza, salubridade e seguranca de, no minimo, 100% das

dependéncias da unidade escolar.

Descricdo da meta: Promover acdes assertivas as questdes que envolvam limpeza, salubridade,

conforto e seguranca na unidade escolar

Unidade de medida: percentual de ambientes adequados
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Quantidade: 100
Vigéncia: 01/03/2025 a 31/12/2025

Periodo: Mensal

Atividades a serem | Acdes a serem realizadas que garantam o
realizadas alcance da atividade

Previsto/percentual

100 Limpeza e salubridade | - Garantia de que salas de atividades e demais
ambientes internos e externos estejam
adequados, limpos, ventilados e iluminados.

- Assegurar que as salas de atividades e demais
ambientes  possuam uma ventilacdo e
luminosidade adequada.

- Retirar o lixo diariamente dos ambientes internos
e externos da instituicdo educativa e realizado
descarte adequado as normas vigentes;

- Organizar e deixar exposto protocolo para
garantir a limpeza, higiene e salubridade dos
ambientes da unidade educativa.

- Tomar os cuidados necessarios com a limpeza
do ambiente, a higiene e a segurancga no uso dos
sanitarios e no banho das criangas, quando

necessario.

Seguranga - As tomadas elétricas estdo colocadas no alto das
paredes e/ou possuem tampas protetoras
seguras.

- O abastecimento de gas atende as
especificagcbes de segurangca e este fica em
ambiente externo protegido.

- Produtos de limpeza, medicamentos e
substancias toxicas séo devidamente
acondicionados e mantidos fora do alcance das
criangas.

- A instituicdo mantém equipamentos adequados
para prevengdo e combate de incéndios,
devidamente vistoriados pelo 6rgdo competente.

- Proteger todos o0s pontos potencialmente
perigosos do prédio para garantir a circulacéo
segura das criancas e evitar acidentes;

- Manter os autos, laudos e certificados que
assegurem a seguranca da unidade atualizados.

Treinamento - Promover treinamentos a equipe de funcionarios
preventivo gue sejam obrigatdrias ou se tornem obrigatorias
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por lei, por exemplo, Lei Lucas, Brigada de
incéndio, entre outros.

- Adotar procedimentos pré-estabelecidos, de
conhecimento de todos, em caso de acidentes;

META 9
Nome da meta: Atender 100% das solicitacBes e prazos constantes no Termo de Colaboracéo e
Plano de Trabalho aprovado e das orientacfes da SME.

Descricdo da meta: Cumprir integralmente o Termo de Colaboracdo e o Plano de Trabalho
aprovado

Unidade de medida: percentual de solicitagdes e prazos atendidos
Quantidade: 100%
Vigéncia: 01/03/2025 a 31/12/2025

Periodo: Mensal

Atividades a serem | A¢cbes a serem realizadas que garantam o

realizadas alcance da atividade

Previsto/horas

100 Atendimento a | - Atender as orientacdes e solicitacdes nos prazos
orientacdes e | estipulados.
solicitagbes - Manter documentacdes acessiveis e atualizadas;

- Permitir e facilitar o acesso da equipe técnica
pedagégica da SME, da comissdo de
Monitoramento e Avaliacéo, do Controle Interno da
Administracdo Publica e demais 6rgdos de
controle e fiscalizacdo sempre que necessario;

Prestacdo de contas | - Elaborar relatérios sobre a execucdo das
atividades e financeira.

Apresentacdo de informagdes sobre a execugéo
de atividades e financeira.

Acompanhar os resultados da execugdo de
atividades e financeira da proposta.
Apresentacao de resultados e beneficio social do
servi¢o executado.

9. FUNCIONAMENTO E ATUACAO DAS EQUIPES

O atendimento no CEAPE - Centro de Apoio Pedagodgico Especializado deve ser ofertado, de
segunda a sexta-feira, das 7h as 17h, exceto feriados, recesso escolar e férias coletivas, em
conformidade com o calendario escolar da Rede Municipal de Ensino de Mogi Guacu. Devendo ser

previsto com a equipe técnica multidisciplinar, atendimento ao estudante no periodo da manha das
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7h30 as 11h e no periodo da tarde das 13h as 16h30, adequando-se ao horério do transporte
escolar dos estudantes. Também devera ser previsto na carga horaria semanal da equipe
multidisciplinar, horas para relatorios, evolucdo, estudo de casos e/ou atendimentos as escolas e
familiares, conforme cronograma no plano de trabalho.

O atendimento pela psicologa e assistente social que atuardo nas escolas devera ocorrer
diariamente, exceto feriados, recesso escolar e férias coletivas, em conformidade com o calendario
escolar da Rede Municipal de Ensino de Mogi Guacu, adequando a carga horéaria de trabalho ao
horério de funcionamento da unidade escolar em que atua de forma que as profissionais consigam
atender a demanda dos dois periodos.

O atendimento dos profissionais de apoio de sala (monitores) devera ocorrer de segunda a
sexta-feira, exceto feriados, recesso escolar e férias coletivas, em conformidade com o calendario
escolar da Rede Municipal de Ensino de Mogi Guacu, podendo iniciar as 7h e encerrar até 18h30
conforme a necessidade da gestao e horario de funcionamento da unidade escolar.

10. FORMAS DE ACESSO

Demanda encaminhada pela Secretaria Municipal de Educagéo, através das escolas da rede
municipal de ensino, que apés identificarem através de laudos ou dificuldade acentuadas no
processo de aprendizagem e ou atrasos no desenvolvimento, preenchem uma referenciacdo e
encaminham para Coordenacgéao do AEE- Atendimento Educacional Especializado. A coordenagéo
do AEE ao identificar a necessidade e de acordo com as vagas existentes, encaminha para a gestao
do CEAPE que fara o contato necessario (familia e escola) para agendamento da triagem com a
equipe multidisciplinar. Apés avaliacdo se o estudante for elegivel para o atendimento, a gestao do

CEAPE faz a matricula e dara inicio ao atendimento.

12. ALIMENTACAO ESCOLAR

12.1. A OSC devera oferecer refeicdo por periodo/dia: lanche da manha ou lanche da tarde aos
alunos que frequentam o CEAPE (contraturno escolar).

12.1.1. Compreende-se por lanche uma refeicdo composta por pequena porcao de alimentos, por
exemplo, sanduiches, bolos, tortas, acompanhados de frutas, suco, iogurte entre outros, o que
deverd ser indicado por nutricionista habilitado pela OSC que elaborara o cardapio semanal/mensal.
12.2. As organizacdes parceiras sdo responsaveis pela aquisicdo, recebimento, armazenamento,
controle, preparo e distribuicdo dos alimentos na unidade educativa especializada, zelando pela
gualidade da alimentacéo de criancas e adolescentes atendidos.

12.3. A Secretaria Municipal de Educacdo podera eventualmente adquirir e distribuir & unidade
educativa especializada administrada pela OSC os géneros alimenticios pereciveis e néo

pereciveis, em especial, provenientes da agricultura familiar, organicos ou agroecoldgicos que
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compbe o0 esquema alimentar ou de datas comemorativas que possuem legislagbes municipais
especificas, como a Lei 5.567, de 11/01/2022, que garante a distribuicdo de ovos de pascoa para
os alunos da rede municipal, de modo a complementar ou suplementar a alimentacao, cabendo as
organizacoes parceiras a responsabilidade seu preparo e distribuicédo

12.4. A OSC devera seguir o planejamento do cardapio das refei¢des citadas acima, de acordo com
as orientacdes de nutricionistas.

12.5. Cabe a OSC assegurar que as normas de seguranca alimentar, assim como as normas de

operacionalizagédo geral do Programa estejam sendo aplicadas nas cozinhas escolares.

13. DOCUMENTACAO ESCOLAR

13.1. Os documentos relativos a administracdo escolar, incluindo o cadastro, a matricula, a
frequéncia e a movimentacdo das criancas, devem ser inseridos regularmente no Sistema de
Cadastro de Alunos do Estado de Sao Paulo. O Sistema de Acompanhamento Académico e o
Sistema de Cadastro de Alunos do estado de S&o Paulo sdo os sistemas eletronicos de
administracdo de dados relativos as unidades educacionais municipais, gerenciados pelo
Departamento Técnico-Pedagogico da Secretaria Municipal de Educagéo.
13.2. A equipe gestora da unidade educacional deve organizar os prontuarios de alunos e dos
profissionais:
13.2.1. Prontuario dos alunos com, no minimo:
l. Ficha de matricula;
. Copia da certidao de nascimento;
1. Cépia do comprovante de endereco;
V. Ficha descritiva do aluno;
V. Relatérios especificos, quando necessario.
13.2.2. Prontuério dos profissionais com, no minimo:
l. Ficha cadastral contendo os dados pessoais;
. Endereco Domiciliar, telefones e e-mail para contato;
lll.  Copia de documento pessoal;
IV. Foto 3x4 recente;
V.  Coépia do diploma de Formagéo de entidade reconhecida pelo MEC;

VI.  Copia do Diploma de Especializacao para os cargos e/ou funcfes que exigem essa

formacéo;
VII.  Copia do histérico escolar;
VIIl.  Copia do contrato de trabalho;

IX.  Copia da carteira de trabalho.
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14. RECURSOS HUMANOS:
14.1. O quadro abaixo refere-se ao niumero minimo de funcionérios, podendo ser considerado o

nome da funcdo equivalente. A OSC tem a prerrogativa de organizar seu quadro de pessoal de
apoio de acordo com as necessidades, nimero de alunos e profissionais na Unidade Educacional.
14.2. O quadro de apoio constante da proposta validada por ocasido do Chamamento Publico
deverd ser rigorosamente respeitado e, em caso de necessidade de alteracdo, os responsaveis
pelo acompanhamento da parceria avaliardo os impactos das alteracoes, autorizando, ou ndo, que

ela ocorra, inclusive, indicando a necessidade de contratagfes, visando a manutencdo da

seguranca e qualidade do servigo oferecido a populacgéo.

14.3. EXECUCAO DIRETA

CEAPE

Quantidade Area Carga Horaria
01 Diretor 40h/semanais
02 Coordenador técnico-pedagdgico 40h/semanais
02 Assistente social 30h/semanais
03 Psicopedagoga 30h/semanais
01 Fonoaudi6loga 30h/semanais
03 Terapeuta ocupacional ou profissional psicomotricista | 30h/semanais
03 Psicologa 30h/semanais
01 Assistente Administrativo 40h/semanais
01 Inspetor de alunos 44h/semanais
01 Limpeza/Servigos Gerais 44h/semanais
01 Cozinheira/Merendeira 44h/semanais
UNIDADES ESCOLARES MUNICIPAIS

Quantidade Area Carga Horaria
50 Monitor escolar 44h/semanais
02 Psicéloga escolar 30h/semanais
05 Assistente social 30h/semanais

DESCRICAO DAS FUNCOES DA EQUIPE

Coordenador Técnico-Pedagdgica - 40h/semanais

Grau de Instrugcdo Minima: Formacao no Ensino Superior de Licenciatura em PEDAGOGIA, com
Habilitacdo nas areas de Gestao, Orientacdo, ou Supervisdo Escolar, ou equivalente, mais pos-
graduacao afim na Educacéo Bésica.

Atuacdo minima de dois (02) anos, comprovada, em gestdo, orientacdo, supervisdo e/ou
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coordenagdo de unidades escolares da rede publica ou privada, e/ou de cinco (05) anos em
docéncia, na Educacéo Bésica.

Implementam, avaliam, coordenam e planejam o desenvolvimento de projetos
pedagdgicos/instrucionais nas modalidades de ensino presencial, aplicando metodologias e
técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendizagem. Atuam em cursos regulares, em todos
0s niveis de ensino para atender as necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os
processos educacionais. Viabilizam o trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos de
participacdo em programas e projetos educacionais, facilitando o processo comunicativo entre a
comunidade escolar e as associagfes a ela vinculadas. Realizam estudos e pesquisas relacionadas
as atividades especificas da area utilizando documentagcdo e outras fontes de informagoes,
analisando os resultados de métodos utilizados, para atualizar e ampliar o préprio campo de
conhecimento. Coordenam atividades das comunidades escolares que lhe forem atribuidas,
orientando e executando as tarefas especificas das mesmas para assegurar o desenvolvimento
normal das rotinas de trabalho. Consultam a diretoria da unidade sobre assuntos ligados a sua area
de atuacdo para complementar seus conhecimentos, observacfes e conclusdes. Participam da
elaboracéo das politicas a serem implementadas a fim de contribuir para definicdo de objetivos e
para articulacdo de sua area com as demais. Organizam atividades e rotinas diarias de trabalho
respaldando-se nas diretrizes tracadas. Organizam e executam trabalhos programados,
estabelecendo normas e processos a serem seguidos, assegurando o fluxo normal das mesmas.
Representam sua &rea em comités e outras reunides assim como em outras instituicdes assumindo
responsabilidade inerente a este emprego publico para emitir ou receber pareceres em assuntos de
interesse da mesma. Acompanham o desenvolvimento das atividades, buscando solugdes,
tomando decisbes ou sugerindo estudos pertinentes. Avaliam os resultados das atividades
implementadas, examinando os diversos processos envolvidos, certificando-se de provaveis falhas,
para aferir a eficacia dos métodos aplicados a fim de providenciar reformula¢cdes adequadas.
Elaboram relatorios, fornecendo registros de atividades relacionadas a sua area para documentar
informacbes e dados constantes. Informam ao superior imediato sobre o processamento dos
trabalhos e resultados alcancados elaborando relatorios ou através de reunifes para possibilitar a
avaliacdo das diretrizes aplicadas e sua conjugag¢do com a politica geral da instituicdo. Mantém
sigilo necessario sobre ocorréncias envolvendo servidores e reparticdes, discorrendo ao superior
guando tomar conhecimento dos mesmos. Atende a legislacdo sobre a sua atribuicdo, atende a
legislacdo sobre a Educacdo, do ECA-Estatuto da Crianca e do Adolescente e de Seguranca e

Higiene do Trabalho.
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Psicélogo Escolar:

Seu papel é promover a melhoria no aprendizado detectando nos atendimentos, possiveis
defasagens no processo de desenvolvimento. Da suporte emocional e atende as demandas
psicolégicas emergenciais do aluno visando promover a escuta e o acolhimento do mesmo. Dialoga
com a equipe escolar para ampliar a visdo das necessidades dos estudantes e possivelmente
agregar acdes para compor uma compreensédo diagndéstica e tracar estratégias em conjunto
para a demanda do estudante. Além disso, oferece 0 apoio necessario aos programas de prevencao
e ao desenvolvimento das habilidades socioemocionais.

Acdes do Psicologo escolar no CEAPE:

- Atua no ambito da educacéao realizando avaliagdes e intervengdo preventiva ou corretiva em grupo
e/ou individualmente.

- Analisa e propde intervencgdes psicoldgicas em processos de ensino-aprendizagem, de acordo
com caracteristicas dos estudantes.

- Promove, por meio de atividades especificas, o desenvolvimento cognitivo e afetivo dos
estudantes, considerando as relagcbes interpessoais na escola, na familia e na comunidade;
- Avalia os impactos das relacbes entre professor aluno durante o processo de ensino-
aprendizagem ouvindo professores e equipe escolar gestora, propondo procedimentos
educacionais adequados a individualidade dos estudantes;

- Orienta as equipes educacionais na promocao de ac¢des que auxiliem na integracdo familia,
estudante, escola e nas acles necessarias a superacao de estigmas que comprometam o
desempenho escolar dos estudantes.

- Subsidia a equipe do AEE e escolar na formulagéo e o replanejamento dos planos de ensino dos
estudantes atendidos, bem como avalia a eficiéncia do programa educacional proposto;

- Prop0@e e orienta intervengdes psicoldgicas junto as equipes das instituicbes de ensino, a fim de
realizar os objetivos educacionais sanando ou minimizando as limitagcdes para a aprendizagem.

- Organiza e elabora documentos de devolutivas aos professores e gestores das unidades escolares
dos estudantes atendidos pela equipe do CEAPE.

- Realiza as avaliagbes tanto para intervir nos atendimentos quanto para hipoteses diagndsticas
utilizando métodos, técnicas e instrumentos adequados e reconhecidos.

-Participa de reunibes pedagodgicas, conforme necessidades levantadas pela equipe técnica e/ou
escolar;

-Participa do processo de elaboracdo da avaliacdo dos alunos, discutindo suas necessidades
especificas, as adaptacdes realizadas e a serem feitas, objetivando o encaminhamento educacional
mais adequado;

-Organiza documentos orientadores e devolutivas para as escolas dos estudantes em atendimento.



MOGI GUAGU PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUAGU
= S5 Estado de Sao Paulo

e SECRETARIA DE EDUCAGCAO
e Av. Bandeirantes, 945 — Pg. Cidade Nova — Mogi Guagu — SP — CEP 13.845-440.

SECRETARIA DE

EDUCACAO Fone (19) 3831-9785- E-mail: terceirosetor@edu.mogiguacu.sp.gov.br

-Participa das formacdes oferecidas pela SE.

-Organiza formagdes e palestras para as escolas da rede municipal quando solicitada.

-Faz orientacdes aos profissionais da escola e familiares, organizando e participando de reunides.
-Colabora com a construcéo do PEI-Plano de ensino Individualizado.

AcOes do Psicélogo institucional nas escolas:

O papel de atuacéo do psicologo institucional € entender e absorver os objetivos da instituicao
enguanto espaco com particularidades e principios préprios a serem atingidos, pois reconhece que
as instituicbes tém uma influéncia significativa no comportamento e no bem-estar dos individuos, e
busca intervir nesses espagos para promover mudangas positivas. Contribui para a criacdo de um
clima organizacional saudavel e para o fortalecimento das relacdes interpessoais dentro das
instituicdes. Compreende as dinamicas de poder, hierarquia e comunicag&o para promove relagdes
mais igualitarias, participativas e respeitosas.

- Analisa e intervém em todos os segmentos do sistema educacional que atuam no processo de
ensino- aprendizagem considerando as caracteristicas do corpo docente, do curriculo, das normas
da instituicdo, do material didatico, do corpo discente e demais elementos do sistema;

- Contribui na analise e intervencao no clima educacional no @mbito administrativo, buscando melhor
funcionamento do sistema que resultara na realizacéo dos objetivos educacionais;

- Aplica os conhecimentos psicoldgicos na escola, concernentes ao processo ensino-aprendizagem,
nas analises e intervenc¢des psicopedagdgicas; referentes ao desenvolvimento humano, as relacées
interpessoais e a integragao familia-comunidade-escola, para promover o desenvolvimento integral
do ser;

- Analisar as relacdes entre os diversos segmentos do sistema de ensino e sua repercussao no
processo de ensino para auxiliar na elaboracdo de procedimentos educacionais capazes de atender
as necessidades individuais;

- Colabora com a equipe escolar no preenchimento dos encaminhamentos aos servigos de apoio
ao estudante pontuando os aspectos observados;

- Realiza as avaliagfes utilizando métodos, técnicas e instrumentos adequados e reconhecidos,
para procedimentos e encaminhamentos aos servigos e apoios.

- Participa das a¢6es do Atendimento Educacional Especializado - AEE de acordo com as diretrizes

especificas vigentes do Ministério da Educacao.

Fonoaudidlogo
O fonoaudiélogo auxilia na melhoria da aprendizagem atuando nos aspectos em defasagem
detectados no atendimento. Mantém dialogos com a equipe escolar nos aspectos que visam a

otimizacdo do processo de ensino e aprendizagem como no manejo de situacdes que sinalizam
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dificuldades nesse processo, e que, sendo precocemente detectadas, evitam a evolugdo de
determinados quadros, propiciando melhores resultados. Ressaltam-se aqui os problemas
relacionados a aquisicdo da escrita; alteracdes na oralidade, mais conhecidas como trocas e
omissbes de sons na fala; os comprometimentos vocais; problemas auditivos; que afetam a
articulacdo, a respiracao, a degluticdo e a mastigacdo. O foco principal do trabalho deve estar
voltado para o desenvolvimento e aprimoramento das habilidades relacionadas a comunicacéo oral
e escrita, que possam auxiliar, de maneira efetiva, o processo de ensino e aprendizagem, com
énfase na formacéo dos professores. Realiza as avaliagbes tanto para intervir nos atendimentos
guanto para hipéteses diagndsticas para encaminhamentos aos servigos.

Ac¢des do Fonoaudiologo no CEAPE.

- Subsidia a equipe do AEE e escolar na formulagéo e o replanejamento dos planos de ensino dos
estudantes atendidos, bem como avalia a eficiéncia do programa educacional proposto;

- Contribui com a promocéo dos processos de aprendizagem, buscando, juntamente com as
equipes multiprofissionais, garantir o direito a inclusdo de todas as criancas e adolescentes;
promovendo acdes voltadas a escolarizacdo do publico eletivo para educacédo especial,

- Contribui com a promocéo dos processos de aprendizagem, buscando, juntamente com as
equipes multiprofissionais, garantir o direito a inclusdo de todas as criancas e adolescentes;
promovendo acdes voltadas a escolarizacdo do publico-alvo da educacgéo especial;

-Disponibilizar informagbes e conhecimentos a respeito dos aspectos concernentes a
Fonoaudiologia que beneficiem o educador e o aluno;

- Presta assessoria fonoaudiolégica e da suporte a equipe escolar discutindo e elegendo estratégias
gue favorecam o trabalho com alunos que apresentam dificuldades de fala, linguagem oral e escrita,
voz e audicao;

- Contribui para a inclusao efetiva dos alunos com deficiéncia, de modo especial promovendo a
acessibilidade na comunicacéo;

- Realiza ag¢des promotoras de saude que resultem no desenvolvimento dos alunos e na saude da
equipe escolar, no que se refere a linguagem oral, escrita, audicdo, motricidade orofacial e voz;

- Orienta as familias ou os cuidadores em relagéo ao desenvolvimento das criancas, principalmente
as de maior vulnerabilidade social;

-Conhece arealidade local e elencar ac6es de promocéao a saude a serem desenvolvidas no ambito
escolar, por todos os atores sociais;

-Participa de reunides com a equipe multiprofissional para acompanhamento sistematico e continuo
das acOes desenvolvidas com os estudantes, equipes escolares, pais ou responsaveis;

-Contribui para o diagnéstico da situacdo de saude auditiva dos ambientes escolares, apontando

necessidades, pedindo avaliacdes de afericdo de ruido e buscando solugbes para contribuir com a
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saude auditiva;

- Participa de formacéo continuada e capacitacdo especifica aos professores e equipes escolares,
buscando disseminar o conhecimento em assuntos fonoaudiol6gicos;

- Participa junto a equipe pedagogica de encaminhamentos dos alunos para exames especificos
e/ou acompanhamentos terapéuticos que se fizerem necessarios articulando, dentro do possivel, a
troca de informacgdes entre os profissionais da salde e da educacao;

-Orienta pais ou responsaveis quanto as necessidades educacionais de seu(s) filho(s), de forma a
buscar parceria no trabalho pedagogico e as intervenc¢des necessarias em outros ambitos (saude,
assisténcia social etc.);

-Participa de reuni6es pedagdgicas, conforme necessidades levantadas pela equipe técnica e/ou
escolar;

-Participa do processo de elaboracdo da avaliacdo dos alunos, discutindo suas necessidades
especificas, as adaptacdes realizadas e a serem feitas, objetivando o encaminhamento educacional
mais adequado;

-Organiza documentos orientadores e devolutivas para as escolas dos estudantes em atendimento.
-Participa das formacdes oferecidas pela SE.

-Organiza formag0des e palestras para as escolas da rede municipal quando solicitada.

-Faz orientacdes aos profissionais da escola e familiares, organizando e participando de reunides.

-Colabora com a construcéo do PEI-Plano de ensino Individualizado.

Fonoaudidlogo institucional.

O fonoaudiélogo possui conhecimentos aprofundados sobre as habilidades cognitivas e linguisticas
envolvidas na aprendizagem, podendo desenvolver, junto aos educadores, estratégias de
aprendizagem eficazes. Colabora no processo de ensino-aprendizagem por meio de programas
educacionais de aprimoramento das situagfes de comunicacao oral e escrita; atua em consonancia
com as politicas, programas e projetos educacionais publicos e vigentes.

Ac¢des do Fonoaudi6logo institucional na escola.

- Participa do diagndstico institucional a fim de identificar e caracterizar os problemas de
aprendizagem tendo em vista a construcdo de estratégias pedagogicas para a superacao e
melhorias no processo de ensino—aprendizagem.

- Atua de modo integrado a equipe escolar a fim de criar ambientes fisicos favoraveis a
comunicagdo humana e ao processo de ensino-aprendizagem.

- Desenvolve agfes educativas, formativas e informativas com vistas a disseminagcdo do
conhecimento sobre a interface entre comunicacdo e aprendizagem para os diferentes atores
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem: gestores, equipes técnicas, professores,

familiares e educandos, inclusive intermediando campanhas publicas ou
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programas intersetoriais que envolvam a otimizacdo da comunicacdo e da aprendizagem no ambito
educacional;

-Desenvolve ac¢fes institucionais, que busquem a promoc¢ao, prevencao, diagndstico e intervencgéo
de forma integrada ao planejamento educacional, bem como realizar encaminhamentos
extraescolares, a fim de criar condi¢des favoraveis para o desenvolvimento e a aprendizagem;

- Participa das acBes do Atendimento Educacional Especializado - AEE de acordo com as diretrizes
especificas vigentes do Ministério da Educacao;

- Orienta a equipe escolar para a identificacao de fatores de riscos e alteragdes ocupacionais ligadas
ao ambito da fonoaudiologia;

- Participa da elaboragéo, execug¢do e acompanhamento de projetos e propostas educacionais,
contribuindo para a melhoria do processo de ensino-aprendizagem, a partir da aplicagdo de
conhecimentos do campo fonoaudiolégico;

- Desenvolver agdes educativas, formativas e informativas com vistas a dissemina¢do do
conhecimento sobre a interface entre comunicagéo e aprendizagem.

- Orienta habitos de saude e realizar campanhas educativas, de acordo com a necessidade da

comunidade escolar.

Profissional Psicomotricista:

O profissional psicomotricista, atuando na psicomotricidade na educacao, prestara assisténcia a
individuos na sua integralidade, seguindo os principios do modelo biopsicossocial, promovendo sua
insercdo em todos o0s contextos escolares, considerando o desenvolvimento, manutencdo e
aprimoramento de habilidades e competéncias psicomotoras e na melhora e/ou manutencéo da
funcionalidade.

A abordagem da psicomotricidade tem a funcdo de desenvolver, manter ou aprimorar as funcdes ja
existentes, correlacionando os aspectos clinicos e atuando de forma global nos aspectos motores
e cognitivos.

AcOes do profissional psicomotricista escolar no CEAPE

- Atua para a melhoria da aptiddo fisica, do desenvolvimento psicomotor, das capacidades motoras
e prevé a formagao da base indispensavel para o desenvolvimento motor, afetivo e psicolégico do
estudante.

-Avalia o desenvolvimento motor do estudante e organiza o plano de atendimento para corrigir as
limitagcdes ou defasagens a nivel mental, emocional e fisico que s@o barreiras para 0 acesso
ao curriculo escolar.

- Detecta através de jogos e atividades ludicas os possiveis desvios na capacidade motora e

psicolégica da crianca para promover a aprendizagem em varios aspectos.
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- Utiliza instrumentos avaliativos indicados e reconhecidos, para identificar as barreiras motoras,
cognitivas, e emocionais, elaborar o plano de atendimento e para levantar hipoteses diagndsticas
para encaminhamentos aos apoios quando necessario.

-Atua para melhorar a coordenacdo motora, tarefas de praxia global e fina, que por sua vez
influencia na aprendizagem da leitura, escrita, concentracao e raciocinio légico.

- Estimular para que a crianca tome consciéncia do seu corpo e das possibilidades de se expressar
por meio desse corpo, localizando-se no tempo e no espaco.

- Orienta a equipe escolar nas demandas que impegam o estudante a participar das atividades
escolares tais como, consciéncia corporal, altera¢cdes da postura corporal, questbes sensoriais,
dificuldades nos movimentos finos e amplos etc.

- Participa das ac¢des do Atendimento Educacional Especializado - AEE de acordo com as diretrizes
especificas vigentes do Ministério da Educacao;

-Participa do processo de elaboracdo da avaliacdo dos alunos, discutindo suas necessidades
educacionais especiais, as adaptacdes realizadas e a serem feitas, objetivando o encaminhamento
educacional mais adequado;

-Avaliar, prevenir e pesquisar como a crianga se movimenta no espago escolar identificando as
barreiras para participacéo nas atividades do curriculo.

- Participa do diagnéstico institucional a fim de identificar e caracterizar os problemas de
aprendizagem tendo em vista a construcdo de estratégias pedagogicas para a superacao e
melhorias no processo de ensino—aprendizagem

-Organiza documentos orientadores e devolutivas para as escolas dos estudantes em atendimento.
-Participa das formacdes oferecidas pela SE.

-Organiza formacgdes e palestras para as escolas da rede municipal quando solicitada.

-Faz orientac¢des aos profissionais da escola e familiares, organizando e participando de reunifes.

-Colabora com a construcéo do PEI-Plano de ensino Individualizado.

Assistente Social.

Ac0Oes do Assistente Social no CEAPE.

O assistente social no CEAPE atua tanto nas a¢des do departamento como no ambito escolar.
Realiza acdes socioassistenciais e socioeducativas com vistas a garantia das condicdes de acesso
e permanéncia dos estudantes no contexto escolar, com base na protecdo integral das criancas e
adolescentes, reconhecendo-o0s enquanto sujeitos de direitos, na condicdo peculiar de pessoas em
desenvolvimento e na busca da absoluta prioridade na efetivacdo de seus direitos. Articula e é
mediador de politicas publicas fundamentado em valores e principios ético-politico e técnico-

operativo.
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- Auxilia a UE nos casos de infrequéncia escolar, risco de evasao.

- Orienta os familiares e equipe escolar sobre guarda, tutela, adocdo e alimentos;

- Atua nas situacdes relacionadas a vulnerabilidades socioeconémicas dos estudantes e seus
familiares (beneficios socioassistenciais, seguro-desemprego, pensao, dentre outros);

- Atua nos casos de Alienacdo Parental, Trabalho Infantil, Pedofilia, Drogas (uso abusivo, tréfico,
exposicao) fazendo os encaminhamentos adequados e necessarios;

- Auxilia e atua nos possiveis encaminhamentos dos casos de Violéncias (Psicologica, Sexual,
Fisica, Abandono, Negligéncia);

- Atua na assisténcia e promocao a saude e encaminhamentos relacionados as dificuldades de
aprendizagem, em parceria com a equipe pedagdgica e técnica;

- Acompanha e encaminha assuntos relacionados a indisciplina, estereétipos, e comportamentos
gue repercutem no ambiente escolar;

- Orienta a ag0es socioeducativas sobre seguranca e protecao integral das criangas e adolescentes
auxiliando as equipes na garantia dos direitos;

- Realiza entrevista com as familias dos estudantes encaminhados para o atendimento com a
equipe técnica do CEAPE para orientacédo e adesao aos atendimentos

- Participa de eventos e atividades e formacdes da Secretaria de Educagéo quando solicitadas e ou
designadas.

- Promove reunides e formacdes sobre assuntos pertinentes as atividades do CEAPE relacionadas
as suas atuacdes com familiares, profissionais das escolas e do CEAPE.

Acdes do Assistente Social na escola:

Compreende a realidade dos sujeitos para auxilia-los a efetivarem seus direitos, para fortalecerem
seus lacos, suas redes de protecdo, para acessarem servicos que garantam seu desenvolvimento,
numa perspectiva de integralidade e totalidade. Realiza a escuta qualificada, acolhe os sujeitos, faz
as mediacdes necessarias. Faz as leituras dos contextos culturais e socioeconémicos, totalmente
desvinculado de juizos de valores.

- atua nos casos de infrequéncia escolar, risco de evasdo orientando e realizando os
encaminhamentos necessarios para garantir a permanéncia do estudante nas atividades escolares.
- Orienta os familiares e equipe escolar sobre guarda, tutela, adocdo e alimentos quando tais
informac0®es forem necessarias para conduta escolar;

- Atua nas situacdes relacionadas a vulnerabilidades socioeconémicas dos estudantes e seus
familiares (beneficios socioassistenciais, seguro-desemprego, pensao, dentre outros);

- Atua nos casos de Alienacao Parental, Trabalho Infantil, Pedofilia, Drogas (uso abusivo, trafico,
exposicao) fazendo os encaminhamentos adequados e necessarios;

- Auxilia e atua nos possiveis encaminhamentos dos casos de Violéncias (Psicologica, Sexual,
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Fisica, Abandono, Negligéncia);

- Atua na assisténcia e promocao a saude e encaminhamentos relacionados a dificuldades de
aprendizagem, em parceria com a equipe pedagdgica da escola e técnica do CEAPE e ou
professores do AEE;

- Acompanha e encaminha assuntos relacionados a indisciplina, esteredétipos, e comportamentos
gue repercutem no ambiente escolar;

- Participa das acbes socioeducativas sobre seguranca e protecdo integral das criancas e
adolescentes auxiliando as equipes na garantia dos direitos promovendo reunides e formagdes
guando necessario;

- Apoia a equipe escolar na orientagéo aos familiares dos estudantes que serdo encaminhados para
os atendimentos da Educagdo Especial (AEE e equipe técnica) sobre a necessidade do
encaminhamento e responsabilizacao da familia como responsavel pela adeséo e frequéncia nos
atendimentos.

- Participa de eventos e atividades e formacdes da Secretaria de Educagéo quando solicitadas e ou
designadas.

- Promove reunides e formacgdes sobre assuntos pertinentes a sua funcdo para os profissionais da

escola e familiares.

Monitor de sala

O monitor de sala é um profissional que atua em parceria com o professor do ensino comum para
garantir que estudantes com limitacdes de comunicacdo, de orientacdo, de compreensdo, de
mobilidade, de locomogdo ou outras limitacdes de ordem motora, possam realizar as atividades
cotidianas e as propostas dos professores durante as aulas e nos periodos extraclasse, viabilizando
assim sua efetiva participacao nas atividades escolares. Atua de forma colaborativa com o professor
e demais profissionais da escola em todo espaco escolar destina-se aos alunos com deficiéncia,
transtorno do espectro autista (TEA) e altas habilidades/superdotacdo, que apresentam barreiras
de moderadas de média e alta frequéncia e intensidade nos aspectos motores , sensoriais e
intelectuais e que necessitam de ajuda constante para locomocéao, alimentacéo, higiene, cuidados
pessoais e manuseio de recursos de acessibilidade no contexto da escola, conforme avaliacéo da
equipe escolar. Atua sob a orientacdo da equipe pedagdgica e de gestao.

Acdes do monitor de classe:

-Recepcionar o estudante na sua chegada a unidade educacional, auxiliando-o na locomocéo e no
transporte de materiais e objetos pessoais, acompanhando-o até ao espaco que se encontra a sua
turma.

- Acompanhar o estudante, ao término da atividade escolar, até o local onde sera entregue a pessoa
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por ele responsavel, ndo estando liberado de suas obrigacdes enquanto ndo transferir a
responsabilidade pelos cuidados do estudante a essa pessoa.

- Garantir o acesso, o deslocamento e a movimentacdo do estudante em todo o espacgo escolar
para a realizacdo das atividades internas e externas a sala de aula, inclusive nos horarios de
intervalo;

- Realizar o apoio necessario nos momentos de alimentacéo, higiene bucal, uso do sanitério, higiene
intima, troca de fraldas e vestuario.

- Executar, com seguranga, as manobras posturais, de transferéncia e locomoc¢éo, conforme
conhecimentos necessérios ao desempenho da fungao.

- Realizar assepsias especificas de sonda e de tragueostomia, de acordo com as orientacdes dos
técnicos responsaveis.

- Acompanhar o estudante em aulas e/ou atividades fora do espa¢o da escola, constantes em
calendario escolar e projeto pedagdégico da escola.

- Utilizar e realizar os procedimentos de higienizacdo dos equipamentos e utensilios especificos
utilizados pelo estudante para alimentacéo, higiene e acessibilidade.

- Zelar pela higiene dos materiais de procedimentos especificos para higiene pessoal do estudante.
- Desempenhar suas fun¢des com zelo, de forma a ndo colocar em risco a saude e o bem-estar do
estudante.

- Comunicar aos gestores e professores da unidade educacional as ocorréncias fora da normalidade
relacionadas ao estudante.

- Fazer o registro da ocorréncia, quando necessario, conforme orientacdo dos responsaveis pela
unidade educacional.

- Reconhecer as situac¢des de vulnerabilidade (violéncia, maus tratos, doencga etc.) que necessitem
de intervengéo externa ao a&mbito escolar e comunicar a professor(a) da sala e gestéo escolar.

- Atuar em todos os espacos da escola, quando necessério, atentando para nao interferir no trabalho
pedagdgico e no desenvolvimento da autonomia dos estudantes.

- Cumprir horario, estar adequadamente vestido e se necessario utilizar equipamentos de protecéo
individual orientados pela escola.

- Comunicar antecipadamente a dire¢do escolar auséncias e possiveis faltas.

- Adequar-se ao ambiente educacional, exercendo sua funcdo de acordo com os parametros
estabelecidos pelo Projeto Pedagégico da escola e a orientacdo da equipe gestora e professores
do ensino comum e do atendimento Educacional Especializado.

- Respeitar o espago do professor da turma como planejador, orientador e realizador de todas as
atividades pedagogicas.

- Auxiliar o estudante, parcial ou totalmente, na manipulacdo e acesso de objetos e recursos



MOGI GUAGU PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUAGU
= S5 Estado de Sao Paulo

e SECRETARIA DE EDUCAGCAO
e Av. Bandeirantes, 945 — Pg. Cidade Nova — Mogi Guagu — SP — CEP 13.845-440.

SECRETARIA DE

EDUCACAO Fone (19) 3831-9785- E-mail: terceirosetor@edu.mogiguacu.sp.gov.br

(pranchas, computadores, caderno, bengala entre outros) para acesso as atividades e espacos
escolares, e na orientacdo espacial em todas as atividades, inclusive nas brincadeiras.

- Atuar em todos 0s espacos da escola, guando necessario, atentando para nao interferir no trabalho
pedagdgico e no desenvolvimento da autonomia dos estudantes.

- Respeitar a privacidade de forma ética e respeitosa de quem esta sendo cuidado, demonstrando
escuta, sensibilidade, empatia e paciéncia.

- Saber ouvir, manter a calma em situacdes criticas, atuar com discricdo em situacdes especiais.

- Saber lidar com a agressividade, com sentimentos negativos e frustracdes de forma criativa e
acolhedora.

- Manter sigilo acerca de informagfes sobre quem esta sendo cuidado.

- Participar das reunides de planejamento, formacao e orientacdo no ambito escolar, socializando
seus conhecimentos sobre os procedimentos que realiza para o desenvolvimento do estudante.

- Realizar as atividades de cuidado do estudante no contexto das praticas curriculares
desenvolvidas para a turma, sendo vedada a realizacdo de atividades paralelas, ndo planejadas,
fora do contexto e sem a presenca do professor responséavel.

- N&o é responsabilidade do monitor de sala ensinar o estudante a usar recursos como maquina
braille, teclado adaptado, soroba, etc. Isso é fungéo das professoras do Atendimento Educacional

Especializado.

Cozinheira

Seguir todas as orientacdes recebidas do nutricionista relacionadas as boas praticas de producéo
de refeicOes.

Cumprir todas as regras relacionadas ao fluxo de producdo: compras, recebimento,
armazenamento, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos;

Controlar rigorosamente os estoques evitando perdas e desperdicios de alimentos;

Zelar para que o setor de alimentacdo e nutricdo esteja sempre dentro das normas higiénico
sanitério vigente;

Organizar e zelar por toda a estrutura fisica e material sob sua responsabilidade no setor;

Comunicar a nutricionista toda ocorréncia do setor.

Limpeza/Servigcos gerais

Realizar com a Geréncia Administrativa o0 mapeamento dos espacos da Instituicdo e definir as
agendas de limpeza de cada ambiente;

Fazer a limpeza periédica em todos os ambientes;

Verificar as necessidades de limpeza extra e tomar as devidas providéncias.

Zelar pelos espacos da Instituicao.
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Assistente Administrativo/Auxiliar de escritério

- Producao de Oficios, declaracgdes, requerimentos, cartas de agradecimento;

- Controle de salas no SED — Secretaria Digital Escolar;

- Censo escolar;

- Documentagao escolar;

- Arquivo Morto de todos os setores;

- Alimentacao do Portal da Transparéncia;

- Prestagéo de Contas referente ao devido plano de trabalho;

- Prestagéo de contas do PDDE;

-Renovacgdes e fornecimento de Certificagbes e Laudos (corpo de bombeiros/Vigilancia Sanitaria)

da instituicao;

- Divulgacéo interna de comunicados em geral;

- Arquivo Morto de todos os setores;

- Folha de pagamento;

- Controle de substituic6es de professores e outros funcionarios;

- Controle de férias;

- Responsavel pelas cotacdes e compras, conforme regulamento de compras;

- Responsavel por armazenar e estocar os produtos comprados;

14.5. Conhecimento, Experiéncia e Habilidade da Equipe:

1-

Atendimento Multidisciplinar de Carater Pedagogico as criangas, publico eletivo da
Educacao Especial conforme legislagéo vigente, matriculadas na Rede Municipal de Ensino
de Mogi Guacu, tanto na Educacéo Infantil como no Ensino Fundamental.

O assistente social no CEAPE atua tanto nas agfes do departamento como no ambito
escolar. Realiza a¢gBes socioassistenciais e socioeducativas com vistas a garantia das
condi¢cbes de acesso e permanéncia dos estudantes no contexto escolar, com base na
protecéo integral das criancas e adolescentes.

Os estudantes com deficiéncias, sindromes, TEA e transtornos especificos de
aprendizagem matriculados na Rede Municipal, serdo encaminhadas ao CEAPE- Centro de
Apoio Pedagdgico Especializado, onde os profissionais da OSC fardo os atendimentos de
triagem, avaliacdo e elaboracdo do plano terapéutico multidisciplinar. Os atendimentos
serdo executados pela OSC e colaborara com os procedimentos terapéuticos indicados pela
gestdo do CEAPE.

A Coordenacdo da OSC se reunird periodicamente com a equipe referéncia do CEAPE e

com a equipe multidisciplinar para alinhar as condutas terapéuticas utilizadas, planejar
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orientacao as escolas e professores por meio de visitas, relatérios e indicagées pedagodgicas
com vistas a garantia da inclusdo em sala de aula, contribuindo para a elaboragéo de PEI —
Plano Educacional Individualizado e orientacdo de estratégias que eliminem ou amenizem
as barreiras para participacado e aprendizagem.

5- A OSC juntamente com a equipe do CEAPE subsidiara e potencializara o trabalho nas Salas
de Recurso Multifuncionais das escolas com orientacdes pertinentes aos professores
especialistas, assim como aos profissionais de apoio escolar.

6- O servico de apoio escolar devera ser realizado por profissional que no termo sera
denominado monitor de sala.

7- O monitor de sala atua de forma colaborativa com o professor e demais profissionais da
escola em todo espaco escolar e destina-se aos alunos com deficiéncia, transtorno do
espectro autista (TEA) e altas habilidades/superdotacdo, que apresentam barreiras de
moderadas de média e alta frequéncia e intensidade nos aspectos motores , sensoriais e
intelectuais e que necessitam de ajuda constante para locomocéo, alimentacdo, higiene,
cuidados pessoais e manuseio de recursos de acessibilidade no contexto da escola,
conforme avaliacdo da equipe escolar. Atua sob a orientacdo da equipe pedagodgica e de
gestéao.

8- A indicacdo da necessidade do monitor de sala fica sob a responsabilidade da SE seguindo

0s protocolos existentes.

15. PROVISOES

15.1. AMBIENTE FiSICO:

15.1.1. A Organizacao da Sociedade Civil se tornara responséavel pelo cuidado e manutencdo do
prédio disponibilizado para a execug¢do da parceria, bem como, todos os dispositivos moveis,
imoveis e utilidades que equiparem a Unidade Educacional.

15.1.2. Ao inicio das atividades, a Organizagdo da Sociedade Civil, obrigatoriamente, devera
elaborar um cronograma de manutencao preventiva do prédio, e de todos os dispositivos moéveis,
imoveis e utilidades que equiparem a Unidade Educacional.

15.1.3. Ao encerramento da parceria, a Unidade Educacional passara pela vistoria do Processo de
Transicao, que avaliara o estado do prédio, dispositivos moveis, imoveis e utilidades, que deverdo
estar em estado de uso regular.

15.1.4. O servico de Educacdo Especial exige um espaco acessivel, amplo, versatil e de facil
localizacdo, com placa de identificacao visivel a populacéo.

- Espacos com iluminacao, ventilacdo, privacidade, salubridade e higiene adequados, além de bom

estado de conservacao dos ambientes.
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- Todos os ambientes devem ser adequados ao atendimento considerando a acessibilidade de
todos os atendidos e profissionais.
- Para a elaboracéo do plano, deve ser considerado todos os ambientes existentes na Unidade

Educacional de acordo com a Vistoria Prévia.

15.2. RECURSOS MATERIAIS

- Salas dotadas de mobilidrios compativeis com o atendimento proposto e com a faixa etéria de
cada aluno (mesa, cadeiras, carteiras, armarios, estante, bancos, entre outros).

- Materiais didaticos, pedagdgicos, esportivos e culturais acessiveis e necessarios para o
desenvolvimento do servigo.

- Brinquedos e jogos pedagbgicos de acordo com a faixa etaria.

- Para a elaboragéo do plano, deve ser considerado todos 0s recursos materiais existentes na

Unidade Educacional de acordo com a Vistoria Prévia.

16. TRANSPORTE
16.1. Nao ha previsao de gastos na execucao da parceria com transporte escolar, pois a SME é a

responsavel pela gestao desse servico.

17. CRITERIOS PARA DEFINICAO DO VALOR

17.1. A Secretaria Municipal de Educacao realizou estudos para o levantamento dos custos de
manutencdo e funcionamento da Unidade de Atendimento Especializado e contratacdo de
funcionarios para a execucao do objeto do Edital de Chamamento Publico 01/SE/2025, pelo periodo
de 10 meses, a partir de pardmetros requeridos ou recomendados pela legislacdo vigente.

17.2. O célculo considerou fatores que influenciam no custo, tais como: a composi¢édo da equipe
gestora, equipe de atendimento multidisciplinar, quadro de docentes, monitores e apoio, além dos
insumos e obrigacdes relativas a unidade. Foram consideradas, também, as despesas com a
contratacdo de pessoal, os encargos trabalhistas, aquisicdo de material de consumo, material
didatico e demais despesas necessarias ao alcance dos padrfes compativeis de funcionamento do
servico, buscando o equilibrio operacional e a qualidade das atividades desenvolvidas.

17.2.1. Além disso, foi considerada a necessidade de implantagdo do projeto politico pedagogico
da entidade, o que pode resultar em adequacdo dos espacgos fisicos (manutengdo e reforma da
unidade educativa), aquisicao de mobiliarios e materiais permanentes.

17.3. O custo calculado foi utilizado como referéncia para definicdo do montante maximo a ser
repassado para o cumprimento do Termo de Colaboracéo.

17.4. Também foi levado em considera¢éo o disposto na Portaria Interministerial MEC/MF n° 8, de

27 de agosto de 2024, a qual altera a Portaria Interministerial MEC/MF n° 6, de 28 de dezembro de
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2023, que estabelece as estimativas, os valores, as aplicacbes e os cronogramas de desembolso
das complementa¢Bes da Unido ao Fundo de Manutencgéo e Desenvolvimento da Educacédo Bésica
e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - Fundeb, para o exercicio de 2024, nas
modalidades Valor Anual por Aluno - VAAF, Valor Anual Total por Aluno - VAAT e Valor Anual por
Aluno decorrente da complementacdo VAAR - VAAR.
17.5. Sendo assim, o valor referéncia definido para o periodo de 10 meses para o atendimento a
demanda de Educacao Especial na modalidade biopsicossocial sera de R$ 3.500.000,00 (trés
milhdes quinhentos mil reais).

17.6. DOTACAO ORCAMENTARIA

Unidade: 12.367.2001.2043 Despesa: 3.3.50.39.1 Dotacéo: 2209 TESOURO

18. UTILIZACAO DOS RECURSOS RECEBIDOS E PRESTACAO DE CONTAS

18.1. Poderdao ser pagas, com recurso vinculado a parceria:

a) para o item “materiais de consumo”, a OSC devera especificar onde sera utilizado. Por exemplo:
Materiais pedagogicos, materiais de escritorio, itens de manutencao, etc.

b) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamento de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS, férias, décimo terceiro, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas, dentro da vigéncia da parceria, no limite do valor repassado;

c) o pagamento de custos indiretos necessarios a execucao do objeto, em qualquer proporcdo em
relacdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam decorrentes exclusivamente de sua
realizacao, no limite do valor repassado;

18.1.1. Podera ser previsto até 10% do valor total previsto para a execucao da parceria, ou seja, R$
350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais) para reforma, manutencdo e adequacdo das
dependéncias fisicas da unidade educativa que sera cedida e, também, para a aquisicdo de
mobiliario e equipamentos que justifiguem a implantacdo do projeto politico pedagégico da
instituicdo para melhor atendimento do objeto da parceria, desde que relacione tais necessidades
a partir da vistoria prévia feita na da unidade escolar.

18.2. As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014
e a devida prestacdo de contas do més anterior.

18.3. Os procedimentos para utilizacdo dos Recursos Financeiros, bem como, para prestar

contas séo:

I. A OSC parceira deve abrir uma conta bancéria especifica para cada ajuste;
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Il. Os recursos financeiros, oriundos da parceria firmada com a Secretaria da Educacéo, devem ter
sua movimentagéo, Unica e exclusivamente, em conta corrente especifica informada pela OSC em
documento assinado pelo seu representante (Anexo Il — Modelo K);

lll. Todos os lancamentos a débito ha conta corrente devem, necessariamente, corresponder a um
comprovante de sua regular liqguidacao, emitido pelo beneficiario/fornecedor;

IV. Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletrbnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria;

V. E vedado o saque de recursos da conta corrente especifica para a execucio da parceria para
pagamento de despesas de quaisquer naturezas em espécie;

VI. E proibida a transferéncia dos recursos da conta corrente da parceria para qualquer outra conta,
sem o respectivo comprovante de despesa, mesmo que, com posterior devolugédo, sem a devida
previsao no Plano de Trabalho ou prévia autorizacdo da Secretaria Municipal de Educacao,
inclusive transferéncias bancéarias entre contas de titularidade da OSC.

19. RESTRICOES QUANTO A UTILIZACAO DO RECURSO RECEBIDO

19.1. Realizar despesas em data e competéncia anterior ao inicio da vigéncia da parceria.

19.2. Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, sem prévia autorizacdo da
Secretaria Municipal de Educagéao.

20. EXECUGCAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

20.1. A execucdo da parceria sera fiscalizada pelos 6rgdos competentes da Secretaria Municipal
de Educacéo.

20.2. A OSC enviara a Secretaria da Educacéo relatérios mensais parciais pertinentes a execucao
da parceria, ou a qualquer momento, se solicitado, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcangados.

20.3. Ao final de cada exercicio, a OSC encaminhara, Relatério Final Execucdo do Termo de
Colaboracéo, nos termos do art. 66, incisos | e Il e, art. 67, § 2° da Lei Federal 13.019, de 31 de
julho de 2014, e observadas as normatiza¢gfes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
20.4. Os resultados atingidos pela execucdo da parceria serdo analisados pela Comissédo de
Monitoramento e Avaliacdo, indicada pela Secretaria Municipal de Educagéo.

20.5. Cabera a Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo homologar o parecer técnico conclusivo
elaborado pela equipe técnica e encaminha-lo ao Gestor do Termo de Colaboracéo.

20.6. Cabera ao Gestor da parceria emitir parecer técnico conclusivo final, para fins de avaliacao

do cumprimento do objeto.
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20.7. Para o monitoramento e avaliacdo das parcerias, a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgaos
ou entidades que se situem préximos ao local de aplicacéo dos recursos, conforme o § 1° do artigo
58 da Lei Federal n° 13.019/2014.

21. DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO DAS DESPESAS COM SERVICOS, MATERIAL
DE CONSUMO, PESSOAL E OUTROS

21.1. Somente seréo aceitas despesas realizadas a partir da data de assinatura da parceria.

21.2. A OSC devera utilizar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho, observando o item
“Otimizagao dos Recursos” deste Termo de Referéncia.

21.3. Os documentos comprobatorios da utilizagdo dos recursos recebidos notas fiscais, recibos,
faturas, cupons fiscais, holerites, guias de recolhimento de contribuicbes etc. devem
obrigatoriamente ser emitidos em nome da OSC, ser originais e emitidos dentro do periodo de

vigéncia da parceria, além de nao conter rasuras.

22. OTIMIZACAO DOS RECURSOS

22.1. A utilizagdo do recurso devera observar os principios da isonomia, legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, boa-fé, probidade e eficiéncia a fim de
garantir a Unidade Educacional, produtos e servigos de boa qualidade, sem qualquer espécie de
favorecimento, mediante a escolha, comprovadamente mais vantajosa para a parceria, adotando,
para esse fim, boas préaticas de mercado no processo de aquisicao de produtos e/ou servigos.
22.2. A contratacdo de recursos humanos que faréo parte do Quadro de Recursos Humanos
Vinculado a Parceria também deve prezar pelos principios da administracdo publica, conforme
indicado no item 22.1.

22.3. Quando da incidéncia do Dissidio Coletivo o plano de aplicacdo de recursos referente a RH
do Plano de Trabalho, podera ser alterado, mantendo o equilibrio da parceria.

23. NOTAS FISCAIS DAS EMPRESAS CONTRATADAS PELA ORGANIZA(;AO DA
SOCIEDADE CIVIL

23.1. Poderéo ser apresentadas nas Prestacdes de Contas do recurso financeiro repassado para
a execucao do objeto da parceria as seguintes modalidades de Notas:

23.1.1. Nota Fiscal Convencional; (somente para MEI — Microempreendedor Individual)

23.1.1.1. Todas as Notas Fiscais convencionais apresentadas nas Prestactes de Contas devem
ser originais, primeiras vias e emitidas em nome e com o CNPJ da OSC, constando detalhadamente
a mercadoria adquirida. Ndo podem conter nenhum tipo de rasura, emenda, corte ou ressalva.

23.1.2. Nota Fiscal Eletrénica (NF-e) de aquisicdo de mercadorias;
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23.1.2.1. Empresas credenciadas pela Secretaria da Fazenda poderdo emitir Notas Fiscais
Eletrdnicas (NF-e), cujo arquivo digital, obrigatoriamente, terd que ser enviado pela empresa a OSC
Para acompanhar a mercadoria em transito, a empresa devera fornecer o DANFE — Documento
Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica.

23.2. A OSC devera verificar a validade e a autenticidade do DANFE, mediante consulta ao site

www.nfe.fazenda.gov.br.

23.3. O DANFE — Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica sera o documento que a OSC
deveré apresentar em suas Prestacfes de Contas como comprovante da despesa, junto a Nota
Fiscal eletronica.

23.4. A Nota Fiscal eletrénica e o DANFE deverdo ser emitidos em nome e com o CNPJ da OSC
detalhando a mercadoria adquirida.

23.5. Nota Fiscal Eletrénica (NF-e) de prestacéo de servigos:

23.5.1. Empresas prestadoras de servicos deverdo emitir Nota Fiscal Eletrénica (NF-e) a OSC
detalhando os servicos prestados.

23.6. DA CONTRATACAO DE SERVICOS DE EMPRESAS TERCEIRIZADAS:

23.6.1. A OSC devera exigir e apresentar a seguinte documentagcdo, na Prestacdo de Contas,
relativa aos funcionarios contratados junto as empresas terceirizadas:

I. Notas fiscais de prestacdo de servi¢os carimbadas com o nimero do Termo de Colaboracdo
correspondente;

[I. Comprovante de depdsito, ou boleto bancario com respectivo comprovante de pagamento
e/ou ordem bancéria,;

[Il. Comprovante de recolhimento dos encargos retidos na nota fiscal;

IV. Folha de pagamento da empresa terceirizada dos funcionarios que prestaram servicos;

V. Holerites dos funcionarios da Empresa Terceirizada que prestaram servicos com o devido
comprovante de pagamento;

VI. Folha ponto dos funcionarios que prestaram servicos;

VII. Guia de recolhimento de INSS da Empresa Terceirizada;

VIII. Guia de recolhimento do FGTS e relacdo de funcionarios (SEFIP) da
Empresa Terceirizada,;

IX. Certificados de Regularidade Fiscal, atualizados da Empresa Terceirizada, quais sejam:
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF; Certiddo de Regularidade Fiscal de Débitos
Trabalhistas (CNDT), Certiddo de Regularidade Fiscal dos Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido que abranja, inclusive, a regularidade relativa as

contribuicBes previdenciarias e sociais;
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X. A OSC é responsével solidaria com a Empresa Terceirizada, portanto deve fiscalizar os
pagamentos de salarios — encargos trabalhistas e previdenciarios, dentre outros.

23.7. DA RETENCAO E RECOLHIMENTO DE IMPOSTOS:
23.7.1. Se houver contratacdo de servicos pela OSC e estes exigirem a necessidade legal de se
proceder a retencdo de impostos na fonte, a Organizacdo da Sociedade Civil devera reter e efetuar
o recolhimento.
23.8. DA CONTRATACAO E DO PAGAMENTO DE PESSOAL:
23.8.1. Para contratacdo de funcionarios a OSC devera observar os principios da administracao
publica, sendo os mesmos utilizados para a elaboracdo do documento que indica como se daréa a
otimizacdo dos recursos publicos repassados para a execugao da parceria.
23.8.2. O holerite deve trazer a fungéo/cargo do profissional contratado e registrado, 0 més de
referéncia, data do efetivo pagamento e assinatura do profissional.
23.8.3. Todos os holerites deverdo conter seu respectivo comprovante de pagamento.
23.9. DA RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO:
23.9.1. No caso da rescisdo contratual, o documento rescisério devera estar datado e assinado,
observando as regras vigentes da CLT — Consolidac&o das Leis Trabalhistas.
23.9.2. A guia de recolhimento de FGTS rescisorio (GRRF) devera ter o comprovante de
recolhimento, bem como, estar acompanhado do demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento
FGTS Rescisorio;
23.10. DA FOLHA DE PAGAMENTO:
23.10.1. A OSC que possui mais de 01 folha de pagamento, utilizadas em prestacbes de contas
para outros Grgaos ou outras parcerias com o poder publico, deverdo apresentar copia do Resumo
Geral dessas folhas;
23.10.2. Durante toda a vigéncia da parceria € obrigatoria a digitalizacdo da folha de pagamento e
do resumo geral no Sistema de Acompanhamento Financeiro.
23.11. DO CARIMBO NOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DAS DESPESAS UTILIZADAS
COM RECURSOS PUBLICOS:
23.11.1. Todo documento referente a despesa efetuada com recurso financeiro repassado para a
execucdo da parceria e apresentada na Prestagdo de Contas devera, obrigatoriamente, ser

CARIMBADO, com a identificagéo da fonte de recurso e n°® do Termo de Colaboragéo.

PAGO COM RECURSOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MOGI GUACU
TERMO DE COLABORACAO N° /
FONTE DE RECURSO: TESOURO MUNICIPAL
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23.11.2. Se a nota for paga de forma parcial com duas fontes de recursos devera discriminar o valor

pago em cada fonte.

23.12. DA COMPROVACAO DA UTILIZACAO DOS RECURSOS RECEBIDOS

23.12.1. A comprovacao de pagamento dos documentos apresentados para compor as despesas
devera ser feita necessariamente por meio de comprovante bancério, ou crédito na conta bancaria
de titularidade do fornecedor, prestador de servico ou funciondrios, para posterior confronto junto
ao extrato bancério da conta especifica para a movimentacdo dos recursos publicos;

23.12.2. A OSC deve realizar a Prestacdo de Contas até o décimo quinto dia do més subsequente
da realizagdo da despesa.

23.12.3. A OSC deveré tramitar a prestacdo de contas, cumprindo o cronograma de entregas, sob
pena de suspensao dos repasses de recursos financeiros;

23.12.4. A OSC deve guardar os documentos originais por 10 (dez) anos, conforme determina o
art. 32, 83°, da Portaria Interministerial N° 127/2008.

24. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS NA ENTREGA DA PRESTACAO DE CONTAS
24.1. PRESTACAO DE CONTAS MENSAL
DATA LIMITE DA PRESTACAO DE CONTAS: Até o dia 15 do més subsequente da prestacio

de servigos (exceto o més de dezembro que a prestacdo de contas sera entregue até 31 de janeiro

do exercicio seguinte):

24.1.1. DOCUMENTOS A APRESENTAR:

- Oficio enderecado para a Secretaria Municipal de Educacdo, responséavel pelo Termo de
Colaboracgédo, encaminhando os documentos devendo conter o numero do Termo de Colaboragéo,
Fonte do Recurso e assinado pelo Presidente da OSC:

a) Relatorio Técnico das atividades realizadas e de Execugéo do Objeto;

b) Relacdo dos Usuarios atendidos (se o caso)

c) Anexo RP 10 - conforme orientagéo do TCESP;

d) Relatério de Execucgéo Financeira - Demonstrativo Integral de Despesas;

e) Copias dos documentos comprobatoérios das despesas realizadas (Notas Fiscais em nome da
OSC, contendo endereco, data, n® CNPJ, etc.), com indicac&o no corpo da NF o tipo de modalidade,
ndmero e ano da parceria, exemplo:

- Despesa paga através do Termo de Colaboracdo n° XX/2025 (especificar o nimero do Termo de
Colaboragéo).

f) Fotocopia do Extrato da conta bancaria especifica vinculada a parceria, com movimentacao

completa do periodo (mensal), inclusive das aplica¢des financeiras ocorridas;
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g) Fotocopia do Extrato da conta poupanca vinculada a conta corrente demonstrando a aplicacao
do recurso provisionado das verbas rescisorias, férias e 13° (se for o caso);

h) Comprovantes de pagamentos/transferéncias (TED, DOC, TEV, PIX) que devera ser procedido
em favor do credor;

i) Guia de recolhimento de Imposto Sobre Servicos (ISS), em decorréncia de retencdo obrigatoria;
j) Comprovante de depédsitos dos reembolsos de tarifas (Caso nao consigam isencdo da tarifa
bancaria em conformidade com o art. 51 da LF n® 13019/2014);

k) Apresentar as seguintes Certiddes Negativas:

- Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

- Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado;

- Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unié&o;

- Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

I) Comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios (DARF, FGTS, GRF).
24.2. PRESTACAO DE CONTAS ANUAL (FINAL)

DATA LIMITE DA PRESTACAO DE CONTAS: Até o dia 31 de janeiro do exercicio seguinte
24.2.1. DOCUMENTOS A APRESENTAR:

- Oficio encaminhando a Prestacdo de Contas constantes das letras “a” a “¢” devendo conter o

namero do Termo de Colaboracao e assinado pelo Presidente da OSC:

a) Relatodrio Técnico Final de Execucao do Objeto;

b) Relacdo dos Usuarios atendidos no més de dezembro (se o caso)

c¢) Oficio encaminhando os documentos constantes das letras d a s devendo conter o nimero do
Termo de Colaboracgéo e assinado pelo Presidente da OSC;

d) Anexo RP 10 - conforme orientagdo do TCESP;

e) Relatério de Execucado Financeira Anual - Demonstrativo Integral de Despesas com assinatura
do Presidente, do Contador e Manifestacdo expressa de aprovacgdo por parte dos Conselheiros
Fiscais;

f) Extrato da conta bancaria especifica vinculada a parceria, com movimentacdo completa dos
meses de janeiro a dezembro, inclusive das aplica¢des financeiras ocorridas;

g) Extrato da conta poupanca vinculada a conta corrente demonstrando a aplicacdo do recurso
provisionado das verbas rescisorias, férias e 13° (caso haja);

h) Comprovante de depdsitos dos reembolsos de tarifas (Caso ndo consigam isencdo da tarifa
bancéaria em conformidade com o art. 51 da LF n°® 13019/2014) do més de dezembro;

i) Apresentar as seguintes Certidées Negativas:

- Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
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- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

- Certiddo Negativa de Débitos Tributérios da Divida Ativa do Estado;

- Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

- Certidao Negativa de Débitos Municipais;

j) Fotocopia do Relatério de Transferéncia/Subvencdo que devera ser obtido junto a Secretaria de
Financas desta Prefeitura Municipal;

k) Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio assinado pelo Presidente,
Tesoureiro e Contador, devendo constar de forma separada todos os recursos recebidos (Municipal,
Estadual, Federal);

[) Ata da reunido de aprovagdo do Balangco Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio pelo Conselho Fiscal da OSC;

m) Publicacdo do Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio na imprensa
escrita;

n) Certificado de Cadastro da OSC junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social ou Similar;
0) Certidao do Conselho Regional de Contabilidade (CRC) — comprovando a habilitagéo profissional
do responsavel pelas demonstragcfes contabeis.

p) Conciliagcdo bancéaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em instituicdo
financeira oficial, indicada pela Prefeitura, para movimentacdo dos recursos do Termo de
Colaboracédo, acompanhada do respectivo extrato bancario.

g) Declaracdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de agentes
politicos de Poder Publico, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de érgdo ou entidade
da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

r) Declaracdo atualizada da ocorréncia ou ndo da contratagdo ou remuneracdo a qualquer titulo,
pela OSC, com recursos repassados, de servidor ou empregado publico, ainda que previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.

s) Apresentar Cadastro Atualizado da OSC e seu respectivo presidente junto ao TCESP.

24.3. DESPESAS - Nota explicativa:

Custos Indiretos: Os custos indiretos proporcionais podem incluir despesas de internet, transporte,
aluguel e telefone, bem como remunerag@es de servi¢cos contabeis e de assessoria juridica, desde
gue tenham por objeto a execugdo do plano de trabalho pactuado com a administracdo publica
sempre observando a razoabilidade e proporcionalidade dos gastos.

Quando os custos indiretos forem pagos também por outras fontes, a organizacdo da sociedade

civil deve apresentar a memoria de célculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a
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sobreposicéo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela dos custos indiretos.
Regulamento de Compras e Contratacfes: deve observar claramente os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade.

Todas as compras deverdo ser realizadas através de processo de cotacdo com apresentacao
minima de trés orcamentos.

Todas as contratacBes deverdo ser realizadas através de processo seletivo, com critérios claros e
objetivos.

Deverdo dar ampla transparéncia e publicidade para os processos de compra e contragao.

Art. 45 — Lei 13.019/2014: As despesas relacionadas a execucdo da parceria serdo executadas
nos termos dos incisos XIX e XX do art. 42, sendo vedado:

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.

Art. 46 — Lei 13.019/2014: Poderédo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a
parceria:

| - remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais

encargos sociais e trabalhistas.

25. TRANSPARENCIA

Obrigacdes da organizacéo da sociedade civil

» Manter no sitio na internet a relacdo das parcerias celebradas e em locais visiveis de suas sedes
e estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico.
As informacdes relativas as parcerias, que serao de responsabilidade tanto da administracao
publica quanto da organizacdo da sociedade civil, deverdo conter no minimo:

« data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do érgao da administragédo publica
responsével,

* nome da organizagao da sociedade civil e seu numero de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

* descricdo do objeto da parceria;

« valor total da parceria e valores liberados quando for o caso;

« situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua

apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.
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Por fim, quando vinculados a execu¢do do objeto e pagos com recursos da parceria, também
deverdo ser divulgados o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as funcbes que seus
integrantes desempenham e a remuneracao prevista para o respectivo exercicio.

(Manual de repasse do terceiro setor do estado de Séo Paulo)

26. SEGURANCA DA UNIDADE EDUCACIONAL
26.1. A Organizagdo da Sociedade Civil devera manter vigente o Auto de Vistoria do Corpo de
Bombeiros - AVCB da Unidade Educacional cogerida.
26.2. Com vistas ao atendimento do Decreto Estadual N° 56.819, de 10 de marco de 2011, e a
Instrucéo Técnica N° 17/2014 do Corpo de Bombeiros da Policia Militar do Estado de S&o Paulo, a
Organizacgdo da Sociedade Civil devera providenciar, conforme pertinéncia, a criacdo da Brigada
de Incéndio da Unidade Educacional.
26.3. O Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA e o Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional — PCMSO, também deverao ser implantados.
26.4. Os Equipamentos de Protecao Individual — EPIs indicados no PPRA deverao ser regularmente
adquiridos e entregues aos funcionéarios, mantendo o devido registro dessas movimentacoes.
26.4.1. Cabe a OSC quanto ao EPI:
I. adquirir o adequado ao risco de cada atividade;
Il. manter atualizada a Ficha de Controle de Entrega;
Ill. exigir seu uso;
IV. fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgdo nacional competente em
matéria de seguranga e saude no trabalho;
V. orientar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacgéo;
VI. substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado;
VII. responsabilizar-se pela higienizagdo e manutencao periédica; e,
VIIl.  comunicar ao Ministério do Trabalho e Emprego - MTE qualquer irregularidade
observada.
26.4.2. Cabe ao funcionario quanto ao EPI:
I. usar, utilizando-o apenas para a finalidade a que se destina;
Il. responsabilizar-se pela guarda e conservacao;
[Il. comunicar ao empregador qualquer alteracdo que o torne improprio para uso; e
IV. cumprir as determinagdes do empregador sobre o uso adequado. As manutengdes nos
equipamentos e dispositivos de seguranca devem ser tratadas com prioridade e, de

acordo com o cronograma de manutencdo dos mesmos
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26.5. A Secretaria Municipal de Educacéo disponibiliza alguns dos servicos de manutencdes
necesséarios para o cumprimento do disposto no item 26.1, dessa forma, o cronograma de
manutencao dos equipamentos e dispositivos de seguranca deve ser disponibilizado, e mantido
atualizado.

26.6. Quando nao houver disponibilidade da oferta do servico de manutencao necessario, por parte
da Secretaria Municipal de Educacao, a Organizacdo da Sociedade Civil devera providenciar a

mesma seguindo os procedimentos normais de aquisi¢cdo e contracdo de materiais e servicos.

27. OBRIGACOES DA OSC PARCEIRA
27.1. cadastrar e manter atualizado os dados das criancas atendidas e suas familias em prontuérios;
27.2. garantir que o imével tenha condicdes fisicas adequadas com acessibilidade para criangas
com dificuldades de locomocéo;
27.3. prover a manutengéo predial e das instala¢cdes, compreendendo a execugao de reparos, com
vistas a preservacao do imovel;
27.4. garantir condi¢gfes tecnoldgicas no imovel com computadores que tenham configuragdes, que
comportem acesso aos sistemas de dados e acesso a internet;
27.5. assegurar a participagéo de técnicos e demais trabalhadores em capacitagfes/formacoes;
27.6. manter quadro de profissionais minimos, conforme especifica¢des do item 14;
27.7. executar o objeto da parceria conforme descrito no Plano de Trabalho;
27.8. movimentar os recursos financeiros publicos em conta corrente especifica e em instituicdo
financeira oficial;
27.9. manter em arquivo 0os documentos originais relativos a prestacao de contas dos recursos pelo
prazo de 10 (dez) anos;
27.10. divulgar em sitio préprio na internet e no mural, em locais visiveis em sua unidade
educacional, suas acdes e o extrato da parceria, na forma do art. 11 da lei 13.019/2014;
27.11. a organizagdo da sociedade civil serd& VEDADO com recursos publicos repassados,
vinculados ao objeto deste edital:
i. realizar despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
ii. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;
iii.  modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequacéao do plano de trabalho pela administracdo municipal;
iv.  utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

v. realizar despesas com:



MOGI GUAGU PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUAGU
= S5 Estado de Sao Paulo

SECRETARIA DE EDUCACAO
Av. Bandeirantes, 945 — Pg. Cidade Nova — Mogi Guagu — SP — CEP 13.845-440.

SECRETARIA DE

EDUCACAO Fone (19) 3831-9785- E-mail: terceirosetor@edu.mogiguacu.sp.gov.br

e multas, juros ou corre¢cdo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos;

e publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo pessoal,
das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao
pessoal;

e pagamento de pessoal contratado pela proponente que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014;

27.12. A OSC parceira devera atender as competéncias e obrigac6es previstas no presente Termo
de Referéncia sem prejuizo das obrigacdes e competéncias previstas no Termo de Colaboracao.

28. DAS OBRIGACOES DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO
Da Secretaria da Educacéao
28.1. Orientar e apontar as possiveis irregularidades quanto a execuc¢éo do termo de colaboragéo
pela OSC;
28.2 Alterar, suspender ou cancelar o repasse dos recursos financeiros qguando a OSC.:
i. Deixar de cumprir quaisquer das obrigacdes previstas no Termo de Colaboracéo;
il. Ndo cumprir o Plano de Trabalho aprovado;
iii. Ndo seguir as orientacbes Termo de Referéncia e demais instrucdes da SECRETARIA DA
EDUCACAO;
iv. Ndo apresentar a prestacdo de contas no prazo;
V. As contas apresentadas forem rejeitadas;
vi. Utilizar os recursos em desacordo com os critérios estabelecidos pelo Termo de Colaboragédo
e pelo Termo de Referéncia,
vii. Retencdo de recursos (descontos em folha de pagamento), sem o comprovante de repasse
aos 6rgaos competentes;
viii. Ndo apresentar e/ou manter a regularidade fiscal exigida na formalizacdo desta parceria;
28.3. Qualquer dos motivos acima elencados ndo podera ensejar na interrupcdo do atendimento
aos alunos vinculados a presente parceria e demais atividades existentes na Unidade
Educacional.
28.4. Intermediar contato com a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano para
assuntos relativos a garantia de obra em prédios recém-construidos e/ou autoriza¢des para
manutencdes ou reformas que acarretem andlise estrutural do prédio.
28.5. Designar supervisores de ensino ou técnicos pedagogicos para realizar acompanhamento

pedagodgico nas Unidades Educacionais objetos da parceria.
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29. IMPACTO SOCIAL ESPERADO: Contribuir para

- Oferta de apoio necessério, no ambito do sistema educacional geral, com vistas a facilitar sua
efetiva educacao;

- Adocdo de medidas de apoio individualizadas e efetivas, em ambientes que maximizem o

desenvolvimento académico e social, de acordo com as metas do plano municipal de educacéo.

30. DISPOSICOES GERAIS

30.1. Os meios de comunicacao oficiais entre a Organizacdo da Sociedade Civil, e os setores da
Secretaria Municipal de Educagéo séao:

|. E-mail;

Il. Software de comunicacao, pela internet, que utiliza textos, voz e/ou video;

lll. Telefone;

IV. Oficios em papel timbrado da OSC direcionados ao setor de interesse.

30.2. A Organizagéo da Sociedade Civil, preferencialmente, deve manter a comunicagdo com 0s
setores e representantes da Secretaria Municipal de Educacdo por meio de seus prepostos e/ou
seus Representantes Legais.

30.3. A Organizagédo da Sociedade Civil podera, de acordo com sua necessidade/conveniéncia,
manter profissional administrativo, da equipe de apoio vinculada ao Plano de Trabalho da parceria,
executando atividades, pertinentes a mesma, fora das dependéncias da Unidade Educacional,

desde que haja prévia autorizacdo da Secretaria Municipal de Educacao.

31. LEGISLACAO BASICA

v Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1998.

v Lei Federal N° 9.394, de 20/12/1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

v Lei Federal N° 8.069, de 13/07/1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

v" Resolucao n°. 4, 13/07/2010 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo
Basica.

v Lei Federal n°. 13.019/14 — Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil, alterada
pela Lei Federal n°. 13.204/2015.

v Lei Municipal n° 5.636, de 25 de agosto de 2022, que regulamenta a aplicacdo da Lei Federal

n° 13.019/2014 no ambito do municipio de Mogi Guagu.

Manual de repasses do terceiro setor — Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo.

Instrucdo Normativa 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Plano Nacional de Educacéo - PNE, Lei n® 10.172/2001.

Plano Municipal de Educacdo — PME, Lei Municipal n° 4958, de 23 de junho de 2015.

Politica Nacional de Educacédo Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva (2008).

NN N N



